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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ

14.11.2025
Придорожные кафе проверят после ДТП во Владивостоке, где водитель влетел в пит-стоп

Прокуратура Приморского края поручила проверить объекты быстрого питания после ДТП во
Владивостоке, где водитель влетел в пит-стоп и погибла женщина, сообщает надзорное
ведомство.

Ранее главное управление МЧС по региону сообщило, что иномарка врезалась в придорожное
кафе на улице Катерная . Спасатели деблокировали водителя автомобиля и персонал кафе.
Пострадали четверо - трое сотрудников пит-стопа и водитель, одна сотрудница кафе погибла,
сообщали в главке.

"По поручению прокурора края Сергея Столярова прокуроры совместно с органами местного
самоуправления, министерством транспорта и дорожного хозяйства региона и сотрудниками
ГИБДД проверят объекты быстрого питания, в том числе расположенных вдоль местных и
региональных автомобильных дорог", - говорится в сообщении.

Проверка будет включать принципиальную оценку следующих аспектов: соблюдение
земельного законодательства, законность выдачи разрешений на размещение нестационарных
торговых объектов, соответствие их фактического расположения утвержденным схемам,
состояние съездов к объектам и соблюдение требований безопасности дорожного движения.

Как сообщает надзорное ведомство, по результатам проверок будут приняты исчерпывающие
меры для устранения выявленных нарушений и привлечения виновных лиц к ответственности.

РИА Новости. Все Новости

14.11.2025
Строитель в Уфе упал с высоты 2,5 метра и получил тяжелые травмы

Инцидент произошел 5 ноября на производственной площадке в Уфе.

33-летний работник строительной организации госпитализирован после падения с эстакады для
ремонта железобетонных изделий. Инцидент произошел 5 ноября на производственной
площадке в Уфе, сообщает Гострудинспекция.

Пострадавший занимал должность мастера участка по выпуску деталей в компании «ДСК КПД».
При падении с высоты 2,5 метра он получил сочетанную травму высокой степени тяжести.
Сейчас работник находится на лечении в городской клинической больнице№21.

Государственная инспекция труда начала расследование обстоятельств несчастного случая.
Специалисты определят причины произошедшего и выявят возможные нарушения требований
охраны труда. Руководитель инспекции Татьяна Астрелина лично контролирует ход
расследования.
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https://ufa.aif.ru/incidents/stroitel-v-ufe-upal-s-vysoty-2-5-metra-i-poluchil-tyazhelye-travmy

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ

13.11.2025
Угольные предприятия Кузбасса накопили более 500 млн рублей долгов по зарплате

В Кемеровской области сумма задолженности по заработной плате на обанкроченных и
находящихся в стадии наблюдения угольных предприятиях превысила 509 млн рублей. Как
сообщил ТАСС председатель правительства Кузбасса Андрей Панов, долги накопились перед
1365 работниками, включая сотрудников АО "Разрез “Инской”" и ООО "Шахта “Инская”".

Выплату долгов осложняют процедуры банкротства этих предприятий и простоем на шахтах. На
шахте "Спиридоновская" в ноябре возобновилась добыча угля - вырученные средства направят
на погашение задолженности по зарплате. Для поддержки уволенных на предприятиях
работают консультационные пункты службы занятости: людям помогают с трудоустройством,
переобучением и досрочным оформлением пенсий.

Региональные власти держат ситуацию под контролем и участвуют в стабилизации рынка труда.
Проблемные предприятия рассматриваются на уровне Минэнерго, Минфина и подкомиссии по
налоговым льготам: уже проанализировано более 40 компаний, включая 16 кузбасских.

По поручению губернатора Ильи Середюка в регионе ведутся переговоры с РЖД для
стабилизации вывоза угля, а также с металлургическими предприятиями по поставкам кокса с
шахт, находящихся в кризисной зоне. Ситуация с задолженностью на шахтах "Инская" и
"Спиридоновская" остаётся под контролем Минэнерго РФ и рассматривается в арбитражных
судах.

Угольная отрасль остаётся ключевой для региона - в ней занято свыше 110 тысяч человек, а доля
добычи превышает половину российского объёма. За девять месяцев 2025 года угледобыча
снизилась на 4,8 %, до 140,8 млн тонн.

https://ru-bezh.ru/kompanii-i-ryinki/news/25/11/13/ugolnye-predpriyatiya-kuzbassa-nakopili-bolee-

500-mln-rubley-dol

СОКРАЩЕНИЯ

14.11.2025
Билайн запустил пилотный проект с участием ИИ-аватара в московском офисе

Билайн запустил пилотный проект с участием ИИ-аватара* - цифрового помощника для
клиентов, установленного в офисе оператора в ТЦ "Авиапарк" в Москве, сообщает пресс-служба
оператора.

Новый формат обслуживания позволяет протестировать возможности искусственного
интеллекта в консультировании посетителей и сокращении нагрузки на персонал.

https://ufa.aif.ru/incidents/stroitel-v-ufe-upal-s-vysoty-2-5-metra-i-poluchil-tyazhelye-travmy
https://ru-bezh.ru/kompanii-i-ryinki/news/25/11/13/ugolnye-predpriyatiya-kuzbassa-nakopili-bolee-500-mln-rubley-dol
https://ru-bezh.ru/kompanii-i-ryinki/news/25/11/13/ugolnye-predpriyatiya-kuzbassa-nakopili-bolee-500-mln-rubley-dol


Мониторинг СМИ 14 ноября 2025

6

Аватар по имени Елена, представленный как цифровой стажер Билайна, взаимодействует с
клиентами через экран терминала. Елена распознает живую речь, отвечает с помощью
синтезированной речи и использует возможности LLM (large language model, большая языковая
модель) для ведения диалога. Запуск диалога происходит через кнопку, чтобы избежать
реагирования на фоновую речь.

На текущем этапе Елена консультирует по тарифным планам, помогает подобрать подходящее
предложение и отвечает на вопросы, связанные с оформлением сим-карт. В дальнейшем
планируется расширение ее функциональности - вплоть до формирования заказа и оплаты, а
также работы с более широким спектром клиентских запросов.

"Цифровой помощник в офисе - это часть нашей стратегии по внедрению интеллектуальных
сервисов в точки продаж. Мы стремимся создавать удобный и современный клиентский опыт, в
том числе за счет автоматизации типовых запросов. Аватар поможет сократить очереди и
высвободить сотрудников для более сложных задач", - приводятся в сообщении слова
директора по управлению монобрендовым каналом Билайна Дениса Ильина.

Технологическая платформа ИИ-аватара объединяет модули видеогенерации, распознавания и
синтеза речи, а также LLM. Архитектура решения разработана дочерней компанией ООО "СДН-
Видео" (CDNVideo), которая отвечает за обучение, настройку и сбор обратной связи.
Распознавание речи и языковые модели на текущем этапе реализованы в партнерстве с
внешними специалистами, однако в перспективе запланирован переход на внутренние
решения Билайна.

Цель пилота - протестировать востребованность цифрового канала консультирования в
реальных условиях, снизить нагрузку на сотрудников и сократить время ожидания в офисе. В
качестве KPI используются конверсия в взаимодействие с аватаром и эффективность диалогов.
Обратная связь собирается через анализ логов и прямое общение с клиентами.

Срок пилотного запуска - от одного до трех месяцев. В случае достижения целевых метрик
проект будет масштабирован в другие офисы, в первую очередь - в крупных городах.

https://ria.ru/20251114/bilayn-2054858283.html

13.11.2025
В Подмосковье 20% рутинной работы правительства передадут ИИ

Пятую часть всей рутинной работы отделов правительства Московской области планируют
выполнять с помощью искусственного интеллекта (ИИ), сообщил губернатор региона Андрей
Воробьев.

"У нас в правительстве Московской области работает порядка 8-9 тысяч человек в
исполнительной власти. И столько же примерно в учреждениях. (...) Мы делаем так, что в
каждом отделе появляется искусственный интеллект. Он должен заменить 20% рутины", -
сказал Воробьев. Он отметил, что нейросети позволят сократить количество работников на 30-
50%.

https://ria.ru/20251114/bilayn-2054858283.html
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Также ИИ в Подмосковье планируют поручить городское моделирование. В регионе строится
много объектов, и искусственный интеллект может работать над организацией движения,
моделированием параметров застройки, чтобы развитие городов было гармоничным.

"Я думаю, что сегодня, как никогда, этот запрос существует, и у нас очень большой соблазн
освоить и это направление в следующем году, это градостроительная деятельность. Это будет
влиять на сроки, это будет влиять на качество. Понятно, что сложность заключается в огромном
количестве данных. А кто может обработать огромное количество данных, как никто хорошо?
Мы предполагаем, что это искусственный интеллект в партнерстве с человеком", - отметил
губернатор.

https://rg.ru/2025/11/13/reg-cfo/v-podmoskove-20-rutinnoj-raboty-pravitelstva-peredadut-ii-1.html

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ

14.11.2025
Власти Петербурга могут продлить запрет мигрантам работать в такси и курьерами

Власти Санкт-Петербурга могут продлить на 2026 год ограничение на трудоустройство
таксистами и курьерами иностранных граждан, работающих по патентам, следует из проекта
постановления губернатора города .

Соответствующий проект постановления опубликован на сайте городской администрации, он
проходит антикоррупционную экспертизу.

"Установить на 2026 год запрет на привлечение хозяйствующими субъектами,
осуществляющими деятельность на территории Санкт-Петербурга, иностранных граждан,
осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов, по следующим видам
экономической деятельности, предусмотренным общероссийским классификатором видов
экономической деятельности: деятельность легкового такси и арендованных легковых
автомобилей с водителем, деятельность по курьерской доставке различными видами
транспорта, деятельность по доставке еды на дом", - говорится в проекте постановления.

Согласно проекту документа, организациям, занимающимся доставкой и такси, нужно до 1
января 2026 года привести численность сотрудников в соответствие с этим распоряжением.
Комитет по труду и занятости населения Санкт-Петербурга до 1 августа 2026 года должен
представить предложения об установлении запрета на 2027 год на привлечение иностранных
работников.

Власти Петербурга в конце июля сообщили о запрете на прием в 2025 году мигрантов на работу
таксистами. В августе власти добавили сферу курьерской доставки в перечень видов
деятельности, к которой работодателям города в 2025 году нельзя привлекать иностранных
граждан, работающих на основании патентов. Как пояснили власти, это решение направлено на
борьбу с теневой занятостью, повышение качества и безопасности услуг в курьерском секторе,
а также создание новых рабочих мест для российских граждан, в первую очередь - для

https://rg.ru/2025/11/13/reg-cfo/v-podmoskove-20-rutinnoj-raboty-pravitelstva-peredadut-ii-1.html
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молодежи и студентов. Ограничение по такси уже вступило в силу, а по курьерам должно
вступить в ближайшее время.

РИА Новости. Главное

14.11.2025
Автоэксперт Крохмаль: Мигранты вытеснили россиян из сферы перевозок

Автоэксперт, руководитель Общественной системы обеспечения безопасности дорожного
движения (ОБДД) Константин Крохмаль в интервью интернет-порталу "МК" высказал
поддержку мнению спикера Госдумы Вячеслава Володина, который отметил, что приезжающие
в нашу страну иностранцы "должны знать русский язык, уважать наши национальные законы,
культуру, традиции, историю".

Константин Крохмаль заявил: "Володин поднял очень важную тему. Так он выходит на защиту
русского языка и защиту русских предпринимателей, которых мигранты вытеснили из самых
популярных сфер бизнеса - это перевозки. Причем перевозки не только такси, но перевозки
автобусные, логистика, строительство. То есть все этапы и все сферы бизнеса, связанные с
автомобильным транспортом, практически становятся проблематичными по трудоустройству
для граждан России.

И в связи с этим возросло количество ДТП, количество недовольства граждан по качеству услуг,
особенно в регионах по перевозкам снизилось до уровня начала перестройки. То есть
абсолютно упущен рынок. И это нововведение служит тому, что действительно перевозками
должны заниматься граждане, которые близки по ментальности, по культуре именно с Россией,
но главное - хорошо понимают и говорят по-русски.

Дело в том, что при перевозках, если человек не знает русского языка, он практически не может
должным образом оказать услугу по перевозке. Возникают трудности с передвижением, с
общением и много других вытекающих моментов. У нас, например, в такси может быть
общение пассажира с водителем. И если этого общения нет, то возникает недопонимание и так
называемые бытовые скандалы, ссоры - обманы.

Считаю, что водитель должен знать не только язык на уровне местного жителя, но и местность.
Например, раньше в московском такси не было ни одного мигранта. Там были в основном
коренные москвичи или те люди, которые очень хорошо знали город. Тогда не было
навигаторов. И качество услуг было оказано гораздо выше.

А ведь сейчас и навигатор не всегда может помочь водителю. Если по вынужденным
обстоятельствам блокируют интернет, соответственно, навигатор не работает, а мигрант
территории не знает. Улиц название прочитать он не может. Где это находится, он не знает. В
каком районе он находится, не знает. Он имеет понятие только по поводу того, что в каком
городе он работает. И та услуга, за которую я плачу, получается, она мне оказана не в полном
объеме".
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https://www.mk.ru/incident/2025/11/14/avtoekspert-podderzhal-vyacheslava-volodina-po-povodu-

migrantov-v-rossii.html

14.11.2025
РФ и Узбекистан работают над повышением прозрачности в сфере миграции - посол

ТАШКЕНТ, 14 ноя - РИА Новости. Власти России и Узбекистана сообща работают над
повышением прозрачности в сфере миграции, заявил посол РФ в республике Алексей Ерхов.

В Ташкенте в пятницу в международном институте Центральной Азии (МИЦА) открылся круглый
стол "Узбекистан - Россия: двадцать лет союзнических отношений и новые горизонты
взаимодействия" . Его организаторами выступили МИЦА и посольство РФ в республике.

"Особое внимание уделяем взаимодействию в миграционной сфере. Сообща работаем над тем,
чтобы перевести этот взаимоприемлемый и взаимополезный процесс на полностью
прозрачные рельсы, обеспечив трудовым мигрантам комфортные условия", - сказал Ерхов,
выступая на мероприятии.

По оценке посла, на реализацию данного процесса направлена и новая концепция
миграционной политики России. "Меры, которые мы принимаем, направлены на борьбу с
нарушителями миграционного режима, преступниками, террористами", - отметил Ерхов. "Это
вызовы, с которыми мы все сталкиваемся. Наша общая задача - бороться с ними сообща", -
добавил посол.

По официальным данным узбекской стороны, в 2024 году число граждан республики, временно
работающих за рубежом, снизилось в полтора раза - до 1,3 миллиона человек. При этом общее
число трудовых мигрантов в РФ сократилось в 1,7 раза - до порядка 700 тысяч человек.

Договор о союзнических отношениях между Россией и Узбекистаном был подписан 14 ноября
2005 года в Москве.

РИА Новости. Все Новости

14.11.2025
В Башкирии налог для трудовых мигрантов вырастет на 23%

В республике Башкортостан планируется увеличение ставки налога на доходы физических лиц
для трудовых мигрантов. В Госсобрании региона предложено поднять коэффициент,
учитывающий особенности локального рынка труда, на 23%. Об этом заявил председатель
парламента Константин Толкачев. На данный момент коэффициент равен 2,0239, а с 2026 года
его предполагается повысить до 2,4924. В результате, фиксированный авансовый налог по
НДФЛ для иностранных работников вырастет с 6,3 тыс. до 8,5 тыс. рублей в месяц. Это приведёт
к выравниванию налоговой нагрузки для мигрантов и российских граждан, отметил спикер
Госсобрания. «Иностранные работники в основном заняты в строительной отрасли и
агрономическом секторе. За период с января по июль средний заработок в этих сферах составил
68,4 тыс. и 52,9 тыс. рублей соответственно. Новый коэффициент учитывает ожидаемое

https://www.mk.ru/incident/2025/11/14/avtoekspert-podderzhal-vyacheslava-volodina-po-povodu-migrantov-v-rossii.html
https://www.mk.ru/incident/2025/11/14/avtoekspert-podderzhal-vyacheslava-volodina-po-povodu-migrantov-v-rossii.html
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повышение заработной платы и разработан с целью привести налоговые обязательства
мигрантов в соответствие с НДФЛ, который будут платить работники этих отраслей в следующем
году», - пояснил Толкачев (передает РБК).

Фиксированный авансовый платеж по НДФЛ для трудовых мигрантов с действующим патентом
рассчитывается по формуле: 1,2 тыс. рублей, умноженные на данный региональный
коэффициент, отражающий особенности местного рынка труда. Платеж должен быть внесён до
начала действия патента, и его размер будет увеличивать срок действия этого документа.

Как информирует РБК Уфа, ранее работодатели Башкортостана подали заявки на привлечение в
2026 году 1857 работников из стран с визовым режимом. На 2025 год республике разрешили
привлечение 1473 иностранных специалиста. Важно отметить, что увеличение налога на
трудовых мигрантов может повлиять на общее количество иностранных работников в регионе.
Некоторые эксперты предсказывают, что это приведёт к сокращению числа заявок от
работодателей, поскольку увеличенные расходы могут стать непосильным бременем для них. В
свою очередь, улучшение условий для российских работников может создать стимулы для
перераспределения рабочей силы и повышения конкуренции на рынке труда.

https://www.infox.ru/news/251/367253-v-baskirii-nalog-dla-trudovyh-migrantov-vyrastet-na-23

ТРУДОУСТРОЙСТВО МОБИЛИЗОВАННЫХ, УЧАСТНИКОВ СВО

14.11.2025
Власти Адыгеи проанализируют работу всех ведомств по оказанию помощи участникам СВО

Нужно усилить работу по диспансеризации, оказанию психологической помощи, созданию
необходимых условий для жизни инвалидов, сообщил глава региона Мурат Кумпилов

Власти Адыгеи проанализируют работу всех республиканских ведомств и служб в части
оказания помощи участникам и ветеранам специальной военной операции и членам их семей.
Об этом сообщил журналистам глава региона Мурат Кумпилов, подводя итоги совещания с
республиканским кабинетом министров.

"Поручил проанализировать эффективность работы всех служб по предоставлению помощи
участникам СВО, нужно усилить работу по диспансеризации, оказанию психологической
помощи, созданию необходимых условий для жизни инвалидов", - заметил Кумпилов,
напомнив, что данный вопрос "касается всех ведомств и муниципалитетов".

По словам главы региона, акцент в Адыгее делается на адресной помощи участникам СВО - от
реализации мер соцподдержки и выплат до оказания медпомощи и юридических услуг.
"Полное медицинское обследование и дальнейшее лечение военнослужащих - это первое, что
необходимо делать, после возвращения ребят с СВО - каждый ветеран должен быть окружён
заботой и получить максимально возможную помощь", - подчеркнул Кумпилов. Еще одной
ключевой задачей он назвал обследование социально-бытовых условий жизни ветеранов,
оказания адаптивной помощи, трудоустройства.

https://www.infox.ru/news/251/367253-v-baskirii-nalog-dla-trudovyh-migrantov-vyrastet-na-23
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В своем официальном телеграм-канале он также напомнил, что на законодательном уровне в
Адыгее принят комплекс мер поддержки. "Все они должны неукоснительно работать, нужно
полностью исключить формальный подход в этой деятельности", - отметил Кумпилов.

Координатором данной работы, по его словам, выступает филиал госфонда "Защитники
Отечества". В частности, по данным руководителя филиала Аслана Потокова, с начала работы
филиала в республике сюда поступило более 13,3 тыс. обращений, из них 95% решены
положительно. Кроме того, в регионе реализуется проект "Герои Адыгеи", который является
республиканским проектом программы "Время героев".

https://tass.ru/obschestvo/25625321

13.11.2025
На сборы в Волгоград приехали более 100 ветеранов СВО из 12 регионов

Работу по трудоустройству проводят не только с бойцами, но и с работодателями

Более ста участников спецоперации из регионов Южного федерального округа, а также из
Донецкой и Луганской народных республик (ДНР и ЛНР), Запорожской и Херсонской областей
принимают участие в сборах Ассоциации ветеранов специальной военной операции, передает
корреспондент ТАСС.

"У ребят есть запрос на трудоустройство, [...] потому что ребята возвращаются, в том числе
после ранений и адаптируются к мирной жизни, - сказал ТАСС исполнительный директор
Ассоциации ветеранов СВО Дмитрий Афанасьев. - Безусловно, сегодня есть много организаций,
которые помогают ветеранам СВО. Наше ключевое отличие, что и ассоциация создана самими
ветеранами, и ресурс помощи - это сами ветераны".

Сбор в Волгограде проходит с целью обмена опытом, лучших практик. По словам Афанасьева,
работа по трудоустройству проводится не только с бойцами, но и с работодателями.

"[Ветераны] уже показали, что могут быстро принимать нужные решения, осваивать то, что
вчера еще не знали. Да, им нужен наставник на начальном этапе. [...] И наша задача еще одна -
помочь ветеранам в переобучении и дать понимание этого работодателю, что нужно человека
вести и он проявит себя", - отметил исполнительный директор Ассоциации ветеранов СВО.

На сегодняшний день Ассоциация ветеранов СВО уже провела окружные сборы в шести из
восьми федеральных округов. В них приняли участие более 700 ветеранов спецоперации.

https://tass.ru/obschestvo/25620225

13.11.2025
Путин обсудил с губернатором Астраханской области поддержку ветеранов СВО

Владимир Путин провёл рабочую встречу с губернатором Астраханской области Игорем
Бабушкиным. Глава региона также возглавляет комиссию Госсовета по вопросам участников
спецоперации. На встрече обсудили работу этой комиссии и социально-экономическое
развитие области. Президент подчеркнул, что забота о ветеранах - моральный долг государства.

https://tass.ru/obschestvo/25625321
https://tass.ru/obschestvo/25620225
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Игорь Бабушкин доложил, что комиссия Госсовета подготовила проект стандарта социальной
поддержки участников СВО и их семей. Он включает 19 мер в сферах образования,
здравоохранения, трудоустройства и юридической помощи. Губернатор также отметил, что
"Народный фронт" фиксирует сокращение бюрократических процедур, но указывает на
необходимость улучшить обмен данными между ведомствами и фондом "Защитники
Отечества".

Другой темой встречи стало развитие Астраханской области. По словам Бабушкина, регион
показывает рост в сельском хозяйстве: с 2019 года валовой продукт отрасли вырос на 49%, а
площадь посевных земель увеличилась с 11 до 92 тысяч гектаров.

В завершение Владимир Путин попросил губернатора передать благодарность бойцам.

"Передавайте им самые лучшие пожелания и слова благодарности. Я знаю, где и как они
воюют", - сказал президент.

Владимир Путин, Виктор Садальцев

https://ruposters.ru/news/13-11-2025/putin-obsudil-gubernatorom

13.11.2025
Дмитрий Артюхов анонсировал расширение помощи участникам СВО на Ямале

В мероприятии приняли участие 158 народных избранников со всего округа.

Губернатор Ямала Дмитрий Артюхов на региональном форуме муниципальных депутатов
представил комплекс новых мер поддержки участников специальной военной операции и их
семей. В мероприятии приняли участие 158 народных избранников со всего округа.

В своем выступлении губернатор акцентировал, что помощь военнослужащим и их близким
остается абсолютным приоритетом для власти. На Ямале уже действует около 70 различных
форм поддержки, которые постоянно совершенствуются и дополняются.

Важным новшеством стало утверждение комплексной программы социальной адаптации для
ветеранов СВО. Программа включает не только медицинскую и социальную реабилитацию, но
и профессиональное обучение с последующим трудоустройством. Персональное
сопровождение каждого ветерана обеспечат 800 специалистов на местах - сотрудников
социальных служб, муниципальных администраций и депутатского корпуса.

С нового года размер субсидии для участников СВО, желающих открыть собственное дело,
увеличивается вдвое - до 400 тысяч рублей. В 2026 году планируется запуск
специализированного бизнес-акселератора для ветеранов, где лучшие проекты смогут
получить гранты на развитие до одного миллиона рублей. Параллельно в бюджетных
организациях создается резерв рабочих мест для возвращающихся военнослужащих.

На завершающей стадии подготовки находится проект «Школа психологического
сопровождения «СВОИ. БЛИЗКИЕ», где родственники бойцов освоят методики помощи в
преодолении стрессовых состояний.

https://ruposters.ru/news/13-11-2025/putin-obsudil-gubernatorom
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Губернатор поставил конкретные задачи перед депутатским корпусом: до 1 декабря закрепить
кураторство за семьями военнослужащих в избирательных округах, а до 1 февраля 2026 года
провести детальный анализ применения регионального законодательства о поддержке
участников СВО и подготовить предложения по его совершенствованию. Контроль за
исполнением этих поручений глава региона взял на себя.

https://yamal.aif.ru/society/dmitriy-artyuhov-anonsiroval-rasshirenie-pomoshchi-uchastnikam-svo-

na-yamale

13.11.2025
Для ветеранов СВО с инвалидностью расширили возможности трудоустройства

Работодатели, нанимающие ветеранов специальной военной операции с ограничениями по
здоровью, заполнят две квоты на трудоустройство инвалидов. Соответствующая норма
закреплена в постановлении Правительства РФ, опубликованном на официальном интернет-
портале правовой информации.

Сейчас компании, если в их штате более 35 сотрудников, обязаны в зависимости от региона
выделять от двух до четырех процентов рабочих мест для людей с ОВЗ. Один принятый
работник с инвалидностью I группы считается за двух квотированных. Теперь данное правило
распространяется на ветеранов спецоперации с ограничениями по здоровью. Ранее вМинтруде
отмечали, что поправки помогут работодателям активнее искать таких сотрудников.

Согласно постановлению кабмина, ветераны СВО смогут получить индивидуальное
сопровождение от центров занятости, по нацпроекту «Кадры» у них будет возможность
бесплатно переобучиться на востребованные профессии.

Для работодателей, в свою очередь, предусмотрены субсидии за найм ветеранов и
софинансирование оборудования рабочих мест для людей с инвалидностью. Если компания
адаптирует место для ветерана с ограничениями по здоровью, она может получить до 200 тысяч
рублей.

Нововведения вступят в силу 1 марта 2026 года и будут действовать до 1 сентября 2030 года.

https://www.pnp.ru/social/dlya-veteranov-svo-s-invalidnostyu-rasshirili-vozmozhnosti-

trudoustroystva.html

В.В. ПУТИН

13.11.2025
Путин поручил комиссии Госсовета детально продумать меры поддержки бойцов СВО

Бабушкин доложил Путину о мерах поддержки ветеранов спецоперации и их семей

Президент России Владимир Путин провел рабочую встречу с губернатором Астраханской
области Игорем Бабушкиным, который возглавляет комиссию Госсовета по поддержке

https://yamal.aif.ru/society/dmitriy-artyuhov-anonsiroval-rasshirenie-pomoshchi-uchastnikam-svo-na-yamale
https://yamal.aif.ru/society/dmitriy-artyuhov-anonsiroval-rasshirenie-pomoshchi-uchastnikam-svo-na-yamale
https://www.pnp.ru/social/dlya-veteranov-svo-s-invalidnostyu-rasshirili-vozmozhnosti-trudoustroystva.html
https://www.pnp.ru/social/dlya-veteranov-svo-s-invalidnostyu-rasshirili-vozmozhnosti-trudoustroystva.html
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участников СВО. Обсуждалась работа комиссии, созданной для координации помощи
ветеранам и их семьям.

Глава государства поручил комиссии Госсовета продумать детально предлагаемые меры
помощи российским военнослужащим.

«Чтобы все эти хорошие идеи в целом в воздухе не повисали», - уточнил президент.

Игорь Бабушкин доложил, что комиссия разработала ряд важных мер. Среди них -
совершенствование медико-психологической помощи, адаптация жилья для инвалидов и
поддержка предпринимательства среди ветеранов. Губернатор отметил сложности с
трудоустройством из-за нехватки квалификации или последствий травм. Для решения этой
проблемы предложено упростить юридические и медицинские процедуры, а также расширить
программы обучения.

Владимир Путин поддержал инициативы. Он подчеркнул, что все предложения требуют
детальной проработки и надежного финансирования. Также на встрече затронули развитие
Астраханской области, где фиксируется рекордный урожай и рост жилищного строительства.

https://www.kp.ru/online/news/6668996/

Э.С. НАБИУЛЛИНА

14.11.2025
Набиуллина объяснила перенос массового внедрения цифрового рубля

Банк России решил перенести массовое внедрение цифрового рубля на сентябрь 2026 года,
чтобы оценить востребованность сервисов. Технические вопросы со сменой планов ЦБ не
связаны, пояснила глава регулятора Эльвира Набиуллина.

«Технологически более-менее все понятно. Мы как раз хотим вместе с участниками рынка
осмыслить, какие сервисы будут наиболее востребованы в экономике, именно с этой точки
зрения продлеваем пилот»,- уточнила госпожа Набиуллина на конгрессе финансистов в
Казахстане (цитата по «РИА Новости»).

При массовом внедрении, добавила глава ЦБ, банки обяжут по запросам клиентов
предоставлять сервисы в цифровых рублях. При этом для бизнеса и физлиц использование
платежного инструмента будет добровольным.

Президент России Владимир Путин подписал закон о введении в стране цифрового рубля в
июле. В сентябре 2026-го оплачивать покупки новой формой российской валюты смогут
клиенты системно значимых банков с годовой выручкой более 120 млн руб., позднее - 30 млн
руб.

Цифровой рубль - третья форма российской валюты наряду с наличными и безналичными
деньгами. ЦБ запустил пилотный проект цифрового рубля в августе 2023 года. Изначально
массовое внедрение было запланировано на июль 2025-го, однако впоследствии Банк России
перенес сроки.

https://www.kp.ru/online/news/6668996/
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https://www.kommersant.ru/doc/8196833

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ

14.11.2025
Соцдоплату к пенсии будут начислять по новым правилам

Некоторые пожилые люди смогут получать эти деньги более продолжительное время

Минтруд подготовил изменения в правила начисления федеральной соцдоплаты к пенсии. В
ведомстве предлагают уточнить, что приостановку выплат, когда наступили предусмотренные
законом обстоятельства, следует производить с 1-го числа следующего месяца. Сейчас
подобных пояснений в правилах нет. Общественное обсуждение проекта приказа Минтруда
продлится до 20 ноября.

Федеральная социальная доплата к пенсии – это выплата неработающим пенсионерам, чей
ежемесячный доход ниже регионального прожиточного минимума пенсионера, пояснил
«Парламентской газете» член Комитета Госдумы по бюджету и налогам Никита Чаплин.

«Такую доплату назначают неработающим пенсионерам, включая получателей страховых,
социальных и государственных пенсий», – пояснил депутат.

Размер федеральной социальной доплаты равен разнице между прожиточным минимумом
пенсионера в регионе и совокупным доходом пенсионера.

«Простой пример: если прожиточный минимум пенсионера в регионе составляет 15 тысяч
рублей, а пенсия и другие выплаты пенсионера в сумме равны 13,5 тысячи рублей, то он будет
ежемесячно получать федеральную социальную доплату в размере 1,5 тысячи рублей», –
уточнил Чаплин.

Он отметил, что предложение Минтруда позволит избежать несправедливых ситуаций,
например когда пенсионер устраивается на работу 5-го числа, но доплату приостанавливают
уже с 1-го, и в результате человек теряет в доходе. По предложенным правилам, независимо от
того, в какой день месяца человек решил выйти на работу – 1-го или 31-го, он получит доплату
полностью за весь месяц.

Такое изменение, по словам Чаплина, хорошо сочетается с грядущим переходом на
беззаявительный порядок назначения и пересчета выплат с 1 января 2026 года. «Когда
Социальный фонд будет автоматически получать данные о трудоустройстве из других
госорганов, наличие четкой и простой даты начала приостановления упростит автоматизацию
процесса и минимизирует ошибки», – уверен депутат.

Пенсионеры, получающие социальную доплату, обязаны уведомлять Социальный фонд о своем
трудоустройстве, напомнил Чаплин. «Приостановление выплаты в случае работы – это
требование действующего законодательства, так как право на доплату имеют только
неработающие пенсионеры», – подчеркнул депутат.

Никита Чаплин:

https://www.kommersant.ru/doc/8196833
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«Приостановление выплаты в случае работы – это требование действующего законодательства,
так как право на доплату имеют только неработающие пенсионеры».

Парламентская газета

13.11.2025
Фадеев: самозанятость не должна подменять реальные трудовые отношения

По словам главы Совета при президенте РФ по развитию гражданского общества и правам
человека, это ставит под угрозу социальные и трудовые права граждан

МОСКВА, 13 ноября. /ТАСС/. Подмена реальных трудовых отношений самозанятостью ставит
под угрозу соблюдение социальных и трудовых прав граждан. Об этом заявил глава Совета при
президенте РФ по развитию гражданского общества и правам человека (СПЧ) Валерий Фадеев
на встрече по вопросам защиты прав самозанятых граждан.

Как сообщает Telegram-канал СПЧ, на встрече, в которой приняли участие в том числе
представители Минтруда и юридического сообщества, глава СПЧ отметил, что самозанятых в
РФ сегодня около 12 млн.

"Некоторая часть из самозанятых выполняет свои задачи систематически, подчиняется
указаниям работодателя, имеет рабочее место, то есть выполняет трудовую функцию. По ряду
причин такой способ взаимодействия востребован у самозанятых и у нанимающих их
организаций, но это ставит под угрозу социальные и трудовые права граждан, если таким
образом подменяются реальные трудовые отношения", - цитирует Фадеева Telegram-канал
СПЧ.

Участники совещания подчеркнули, что налоговый режим самозанятых остается
востребованным инструментом "обеления занятости", но не должен использоваться для
злоупотреблений хозяйствующими субъектам, при этом важно максимально точно
разграничить взаимодействие сторон по трудовому и гражданско-правовому договорам,
отмечается в сообщении.

https://tass.ru/obschestvo/25615819

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

https://tass.ru/obschestvo/25615819
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14.11.2025
Российский союз промышленников и предпринимателей (rspp.ru)
Президент РСПП Александр Шохин выступил на открытии Международной выставки-форума
«Безопасность и охрана труда» (БИОТ-2025)

11 ноября 2025 года в МВЦ «Крокус Экспо» состоялось торжественное открытие 29-й
Международной выставки-форума «Безопасность и охрана труда» (БИОТ-2025).

Основными организаторами мероприятия традиционно являются Российский союз
промышленников и предпринимателей, Минтруд России, Федерация Независимых
Профсоюзов России, Ассоциация разработчиков, изготовителей и поставщиков средств
индивидуальной защиты.

БИОТ традиционно выступает как комплексная площадка для обсуждения вопросов безопасных
условий труда, ознакомления с современными технологиями и разработками в этой области.

С видеоприветствием к участникам мероприятия обратилась Заместитель Председателя
Правительства Российской Федерации Татьяна Голикова.

На открытии выставки с приветственным словом выступил Президент РСПП Александр Шохин,
который отметил БИОТ как крупнейшую не только отечественную, но и международную
площадку для обсуждения актуальных вопросов охраны труда, промышленной безопасности,
которая дает уникальную возможность специалистам ознакомиться с новыми достижениями в
этой сфере.

Александр Шохин отметил также большую работу, проведенную по подготовке выставки
Оператором выставки Ассоциацией «СИЗ» и ее руководителем Владимиром Котовым. Сегодня
Ассоциация «СИЗ» стала авторитетным центром компетенций по внедрению современных
средств индивидуальной защиты, национальных стандартов и нормативов, обучению
специалистов эффективным инновационным решениям в сфере безопасности и охраны труда.

В торжественной церемонии открытия выставки приняли участие и выступили заместитель
Министра труда и социальной защиты Дмитрий Платыгин, заместитель Министра
промышленности и торговли Иван Куликов, руководитель Федеральной службы по труду и
занятости Михаил Иванков, представители Социального фонда России, ФНПР, общероссийских
отраслевых объединений работодателей.

Выставка - форум продолжит свою работу до 14 ноября 2025 года. Более подробная
информация на сайте БИОТ-2025.

https://rspp.ru/events/news/prezident-rspp-aleksandr-shokhin-vystupil-na-otkrytii-

mezhdunarodnoy-vystavkiforuma-bezopasnost-i-okhrana-truda-biot2025-6916cb2f227b0/

https://rspp.ru/events/news/prezident-rspp-aleksandr-shokhin-vystupil-na-otkrytii-mezhdunarodnoy-vystavkiforuma-bezopasnost-i-okhrana-truda-biot2025-6916cb2f227b0/
https://rspp.ru/events/news/prezident-rspp-aleksandr-shokhin-vystupil-na-otkrytii-mezhdunarodnoy-vystavkiforuma-bezopasnost-i-okhrana-truda-biot2025-6916cb2f227b0/
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НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ

14.11.2025
На Камчатке оштрафовали ресторан за серые схемы трудоустройства

Камчатская трудовая инспекция привлекла к ответственности ресторан «Рыба на суше».
Проверка показала, что часть сотрудников работала без трудовых договоров.

Как стало известно ИА «Кам 24», Государственная инспекция труда в Камчатском крае
оштрафовала компанию ООО «Грамс», которая управляет рестораном «Рыба на суше».
Поводом стала проверка прокуратуры Петропавловска-Камчатского.

Специалисты обнаружили, что некоторые сотрудники заведения работали без официального
оформления. У них не было трудовых договоров, что нарушает требования трудового
законодательства.

«За эти нарушения компанию привлекли к административной ответственности», - сообщили в
инспекции.

Информацию о ресторане также направят в Федеральную службу по труду и занятости
(Роструд). Данные внесут в специальный реестр работодателей, которые используют
нелегальное трудоустройство.

Проверку инициировала прокуратура Петропавловска-Камчатского. Основанием для штрафа
стало постановление исполняющего обязанности прокурора города.

https://kam24.ru/news/main/20251114/122647.html

14.11.2025
Сотрудница хлебзавода застряла в оборудовании и погибла

В греческом городе Лариса произошёл несчастный случай на хлебобулочном производстве. 49-
летняя сотрудница завода во время ночной смены застряла в работающем хлебопекарном
оборудовании и получила травмы, несовместимые с жизнью.

Коллеги немедленно бросились на помощь и вызвали экстренные службы, но спасти женщину
не удалось. Как пишет агентство Ekathimerini, её сердце остановилось ещё до прибытия
парамедиков на место происшествия.

Правоохранительные органы и трудовая инспекция начали расследование для установления
всех обстоятельств случившегося. Предварительные данные указывают на возможное
нарушение техники безопасности, однако точные причины трагедии ещё предстоит выяснить.

Ранее сообщалось о смерти стюардессы в самолёте, которая работала в критическом состоянии.
Старший бортпроводник проигнорировал её плохое самочувствие, не связался с медиками и не
позволил ей прекратить работу. После посадки он также отказал в инвалидной коляске и вызове
скорой. Несмотря на последующую госпитализацию, жизнь женщины спасти не удалось.

https://life.ru/p/1809840

https://kam24.ru/news/main/20251114/122647.html
https://life.ru/p/1809840
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14.11.2025
В Димитровграде рабочие объявили забастовку

Около 300 строителей ядерной установки в Димитровграде объявили забастовку из-за
невыплаты зарплаты.

Забастовка

5 ноября у офиса компании «Оргэнергострой» в Димитровграде состоялось собрание
сотрудников, в котором приняли участие более 300 человек, которые заняты на строительстве
нового реактора на быстрых нейтронах. Поводом встречи стала невыплата зарплаты.

На сегодняшний день: заработная плата сотрудникам не выплачивается с сентября 2025 года,
командировочные расходы - с мая-июня; отпускные - с августа. Как рассказал «Молодежке»
один из сотрудников организации, проблемы с деньгами у компании появились давно.

- Ещё в конце весны начались задержки зарплаты - на 5-10 дней. К нам сначала по-доброму
относились, обещали всё выплатить. И первое время с задержкой, но зарплата поступала. Но с
осени зарплата вовсе перестала выплачиваться. И, руководствуясь закону, мы написали в
компанию заявления о простановке рабочей деятельности, пока нам не выплатят
задолженности , - пояснил он.

Реакция

Но к рабочим из руководства никто не вышел. С населением в тот день поговорил лишь глава
Димитровграда Сандрюков. Но что он может решить? Ждали как минимум губернатора.

Губернатор Русских решил не встречаться с народом и на совещании в правительстве заявил,
что отправил в Димитровград руководителей инспекции труда и агентства по развитию
человеческого потенциала.

Зато за тему зацепился бывший губернатор и депутат Госдумы Сергей Морозов и выехал в город
атомщиков, где переговорил с инициативной группой.

Свои проверки организовали Следственный комитет и прокуратура.

В «Росатоме» заявили, что в полной мере выполнили все свои обязательства перед АО
«Оргэнергострой» надлежащим образом и в установленные сроки, добавив, что стараются
сохранить весь трудовой коллектив. Но «всем желающим сменить место работы областной
кадровый центр оказывает необходимую поддержку, включая правовую помощь и содействие
в поиске новой работы». Точно такой же ответ дали в Димитровградском НИИ атомных
реакторов.

10 ноября в регион прибыл генеральный директор «Оргэнергострой» Герман Кокосадзе. До 14
ноября работодатель гарантирует погашение задолженности по выплате больничных листов,
командировочных и переменной части зарплаты за август в размере 9 млн рублей и 65 млн
рублей по зарплате за сентябрь.

Миллиарды
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Акционерное общество «Институт «Оргэнергострой» - одна из крупнейших компаний по
стройкам на объектах энергетики. В разные годы они занимались объектами в России, Европе и
даже Африке. В год компания зарабатывает «чистыми» около 20 миллиардов рублей.

И когда началось возведение исследовательского реактора в Димитровграде, одним из
подрядчиков, по итогам аукциона, был выбран именно «Оргэнергострой». В 2020 году с ними
был заключен договор на 33 миллиарда рублей. Работы обещали закончить в 2027 году.

Протестный город

Димитровград уже не первый раз попадает в федеральную новостную повестку. То из-за цен на
ЖКХ, то из цен на проезд, теперь из-за зарплат. А такой массовой забастовки в России не было
уже много лет.

Поговаривают, якобы в Москве недовольны тем, что Димитровград всё чаще попадает в
новостную повестку в негативном ключе. Город уже стал для репутации «миротворца» Русских
бельмом на глазу, который был сослан в наш регион, чтобы было меньше протестных волнений.
Но результат его работы, похоже, отрицательный. Возмущений всё больше и больше.

https://misanec.ru/2025/11/14/в-димитровграде-рабочие-объявили-заб/

13.11.2025
Рабочий из Китая погиб на стройке в Ленобласти

Рабочий из Китая погиб на стройке в Кингисеппском районе Ленинградской области. Трагедия
произошла утром 11 ноября.

Мужчина выполнял работы на большой высоте, когда бетонная балка зажала его к панели
управления.

Пострадавший сотрудничал с филиалом компании China National Chemical Engineering
Construction Corporation Seven (CNCEC Seven) в Ленинградской области. По ее данным,
погибший трудился экономистом по материально-техническому снабжению, но в момент
трагедии помогал коллегам на строительной площадке.

- Причины несчастного случая устанавливаются, - уточнила замглавы регионального отделения
Роструда Ольга Казанская в беседе с изданием "Петербургский дневник".

16 октября на строительном объекте на Ленинградском проспекте в столице в шахту лифта с
высоты восьмого этажа упал рабочий частной подрядной организации. Он погиб на месте от
полученных травм.

До этого двое рабочих 17 и 19 лет пострадали после падения со строительных лесов во время
облицовочных работ двухэтажного нежилого кирпичного здания, расположенного во 2-м
Донском проезде в Москве.

https://vm.ru/news/1277878-rabochij-iz-kitaya-pogib-na-strojke-v-lenoblasti

https://misanec.ru/2025/11/14/%D0%B2-%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B5-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%B8%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%8A%D1%8F%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B8-%D0%B7%D0%B0%D0%B1/
https://vm.ru/news/1277878-rabochij-iz-kitaya-pogib-na-strojke-v-lenoblasti
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ПРОФСОЮЗЫ

13.11.2025
ФНПР подала апелляцию на отчуждение профсоюзного имущества СПбГУП

ФНПР подала апелляционную жалобу в арбитражный суд Санкт-Петербурга и Ленинградской
области на решение, согласно которому государству возвращается несколько объектов
недвижимости ФНПР, включая здания Санкт-Петербургского гуманитарного университета
профсоюзов (СПбГУП). Об этом сообщают РИА Новости со ссылкой на материалы дела.

Ранее Генпрокуратура РФ подала в Арбитражный суд исковое заявление об истребовании из
владения Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) восьми зданий Санкт-
Петербургского гуманитарного университета профсоюзов (СПбГУП) и арбитражный суд
удовлетворил его.

- ФНПР считает, что решение об отчуждении профсоюзного имущества принято ошибочно, без
малейших на то оснований, и будет пересмотрено в следующий судебной инстанции. Вуз
выселять из здания никто не собирается. И коллектив, и студенчество могут быть уверены в
дальнейшем продолжении своей нормальной работы, - заявил президент ФНПР Михаил
Шмаков.

"Солидарность" в своем материале рассказывает об истории возникновения Санкт-
Петербургского гуманитарного университета профсоюзов, который был построен по заказу
профсоюзов, по проекту профсоюзов и на профсоюзные деньги, что подтверждено давно
вступившими в силу решениями судов.

https://www.solidarnost.org/news/fnpr-podala-apellyatsiyu-na-otchuzhdenie-profsoyuznogo-

imuschestva-spbgup.html

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ

14.11.2025
В ГД внесут проект о минимальной зарплате врачей в размере не менее трех МРОТ

МОСКВА, 14 ноя - РИА Новости. Депутаты Госдумы от КПРФ во главе с лидером партии
Геннадием Зюгановым внесут в палату парламента законопроект об установлении базовой
ставки зарплаты медицинских работников в размере не менее трех МРОТ, установленного в
регионе, документ имеется в распоряжении РИА Новости.

Изменения предлагается внести в статью 350 Трудового кодекса РФ (Некоторые особенности
регулирования труда медицинских работников) .

"Проектом федерального закона предлагается внедрить правовую норму, в соответствии с
которой базовая ставка заработной платы медицинских работников не может быть ниже
трехкратного минимального размера оплаты труда (далее - МРОТ), установленного в субъекте
Российской Федерации, на территории которого расположены и действуют медицинские и
образовательные организации", - сказано в пояснительной записке к законопроекту.

https://www.solidarnost.org/news/fnpr-podala-apellyatsiyu-na-otchuzhdenie-profsoyuznogo-imuschestva-spbgup.html
https://www.solidarnost.org/news/fnpr-podala-apellyatsiyu-na-otchuzhdenie-profsoyuznogo-imuschestva-spbgup.html
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Отмечается, что целью законопроекта является установление справедливого уровня
заработной платы медицинских работников.

Зюганов в беседе с РИА Новости подчеркнул, что инициатива направлена на восстановление
социальной справедливости и повышение престижа профессии врача.

"В условиях проведения специальной военной операции и возросшей нагрузки на систему
здравоохранения партия считает своим долгом обеспечить медикам достойную оплату труда,
необходимую для сохранения кадрового потенциала и стабильности отрасли", - считает лидер
КПРФ.

РИА Новости. Все Новости

14.11.2025
Дефицит кадров в туризме оценивается в 20-25%, нужны программы подготовки - РСТ

Дефицит кадров в туротрасли в настоящее время оценивается в 20-25%, их текучесть достигает
70%, необходимо использовать дополнительные инструменты, в частности создавать
совместные образовательные программы с бизнесом, сообщил президент Российского союза
туриндустрии (РСТ) Илья Уманский.

"Сегодня в отрасли уже, не говоря уж о наших планах, уже есть проблема с дефицитом кадров .
Мы его оцениваем в пределах 20-25%. В ряде регионов дефицит кадров достигает 40%.
Текучесть кадров достигает 70%", - сказал Уманский во время выступления на круглом столе
комитета Госдумы по туризму и развитию туристической инфраструктуры.

"Безусловно, есть большая поддержка со стороны национального проекта и федпроекта "Кадры
для туризма". Выделены существенные деньги, но при этом мы понимаем, что планируется в
рамках всех этих задач подготовить порядка 70 тысяч специалистов. Напомню, целевые
показатели у нас около 300 тысяч. Этим точно нельзя ограничиваться. Здесь нужны еще
дополнительные инструменты. Мы эти инструменты видим в таких совместных программах
бизнеса и образования", - позже добавил он.

Также, по его словам, необходимо обратить внимание не только на образование руководящего
состава в вузах, но и на подготовку линейных кадров, адаптацией которых также может
заниматься сам бизнес. При этом стоит использовать подход, ориентированный на практику.
"Это утверждается теми фактами, что у нас крайне невысокий объем выпускников
трудоустраивается в отрасли. Как правило, они после получения образования профильного
находят себя в других профессиях", - подчеркнул Уманский.

Он также добавил, что необходимо подумать над вопросом повышения престижа профессии,
особенно линейного персонала, а также формированием у молодежи интереса к работе. "Ну, к
слову сказать, эти все вопросы на уровне государства обсуждаются, у нас создан экспертный
совет по развитию кадрового потенциала, где как раз вырабатываются эти стратегические
инициативы. Мы обсуждаем и уточнения программ образовательных для высших и средних
учебных заведений", - напомнил он.
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РИА Новости. Все Новости

14.11.2025
КС изучит отказ присваивать «Ветерана труда» из-за реорганизации министерства

Такое толкование закона лишает смысла сам институт ведомственных наград, считают юристы

Конституционный суд (КС) принял к рассмотрению жалобу Ирины Чаминой: ей отказали в
присвоении звания «Ветерана труда» из-за того, что ведомственную награду «Мастер связи»,
дающую право на получение такого статуса, выдало Министерство информационных
технологий и связи, которое в 2008 г. было преобразовано в Министерство связи и массовых
коммуникаций (Минкомсвязи), но награду не переучредило. В 2018 г. Минкомсвязи указом
президента было реорганизовано в Минцифры.

Заявитель обратила внимание на то, что Минкомсвязи стало правопреемником Министерства
информационных технологий и связи, сделав звание «Мастер связи» своей ведомственной
наградой. Поэтому она просит признать не соответствующими Конституции п. 1, 1.1 ст. 7 закона
«О ветеранах» и ч. 3 ст. 8 ФЗ-388 в части, в которой они позволяют судам вводить
дополнительное требование по переучреждению ведомственного знака после преобразования
или реорганизации учредившего его федерального органа исполнительной власти.

Сейчас, согласно п. 1 ст. 7 закона «О ветеранах», ветеранами труда в числе прочих считаются
лица, награжденные ведомственными знаками отличия за заслуги в труде и продолжительную
службу не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности. Необходимый для этого
трудовой стаж - не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин. Звание «Мастер связи» (было
учреждено в 2004 г.), в свою очередь, является ведомственной наградой, которое выдается
отличившимся работникам, занятым в отраслях связи и телекоммуникаций.

В соответствующем приказе от 2016 г. также уточняется, что ведомственная награда может быть
выдана в случае, если у кандидата есть другие награды и поощрения Минкомсвязи, а также
если есть подтверждение профессиональных заслуг работника в указанной сфере деятельности
(сведения о поощрениях и награждениях за эффективную и добросовестную трудовую
деятельность, о победах во всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах
профессионального мастерства).

Суд первой инстанции подтвердил, что указанное звание на дату награждения Чаминой (2013 г.)
является законным основанием для присвоения ей звания «Ветерана труда». Это согласуется и с
ч. 3 ст. 8 ФЗ-388, которая сохраняет за гражданами, награжденными ведомственными знаками
отличия в труде на 30 июня 2016 г., право считаться ветераном труда. Но апелляция и кассация
отвергли эти аргументы.

Льготы для ветеранов труда

Льготы ветеранам труда определяются законами субъектов. Например, в Москве ветеранам (в
том числе ветеранам труда) полагаются социальные выплаты, бесплатные путевки в санатории
и скидки на оплату жилого помещения и жилищно-коммунальных услуг. В Санкт-Петербурге,
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откуда родом заявительница, ветеранам труда ежемесячно выплачивается 1222 руб.,
предоставляется льготный проезд и выплата на оплату жилого помещения и коммунальных
услуг.

Ограничительное толкование закона, данное судами апелляционной и кассационной
инстанций, приводит к дискриминации граждан, которым звание «Мастер связи» присвоено в
период между преобразованием Министерства информационных технологий и связи в
Министерство связи и массовых коммуникаций и до утверждения нового положения о звании в
соответствии с требованиями п. 1.1 ст. 7 закона «О ветеранах», настаивает заявитель. Оно
лишает работников сферы информационных технологий и связи, награжденных в 2008-2016 гг.,
права на присвоение звания «Ветеран труда», тогда как работники, получившие его до и после
этого периода, звание «Ветеран труда» получают.

Такое толкование закона, по словам Чаминой, противоречит также ч. 5 ст. 75 и 75.1
Конституции, поскольку нивелирует обязательства государства по уважению труда граждан,
защите их достоинства, уважению человека труда.

КС с высокой вероятностью поддержит позицию заявительницы, что может способствовать
обеспечению единообразия судебной практики, считает старший юрист Центра
конституционного правосудия Милана Даова. «Случай заявительницы наглядно демонстрирует
лишение гарантий социальной защиты и проявление дискриминационного отношения на
исключительно формальном основании ведомственного преобразования. Предоставление
социальных гарантий при этом не должно зависеть от административных изменений в органах
власти», - сказала она «Ведомостям».

Апелляция и кассация в данном деле заняли максимально формалистичную позицию и, по сути,
человек получил награду, но право, ради которого эта награда создавалась, «сгорело» из-за
бюрократического шва между двумя министерствами, говорит адвокат, управляющий партнер
AVG Legal Алексей Гавришев. По его мнению, КС не признает нормы неконституционными
целиком, но даст разъяснение о недопустимости чрезмерно узкого и формального толкования
ведомственных наград при назначении статуса «Ветеран труда».

«Такие конфликты встречаются чаще, чем кажется. Любая смена структуры органов власти -
министерств, агентств, служб - автоматически создает проблемы с переучреждением наград,
подтверждением полномочий и трактовкой ведомственных актов прошлых лет», - добавил он.

Глава комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав Нилов
сообщил «Ведомостям», что с такой проблемой граждане в комитет не обращались, но
депутаты еще раз рассмотрят эту ситуацию, чтобы предложить свои варианты решения. В случае
если нормы будут признаны не соответствующими Основному закону, правительство в течение
шести месяцев должно будет внести предложения по корректировке законодательства,
напомнил Нилов.

«Ведомости» направили запрос в Минцифры с просьбой уточнить, известно ли министерству о
существующей проблеме и сколько таких случаев было зафиксировано в 2024 г.
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Юлия Малева

https://www.vedomosti.ru/society/articles/2025/11/14/1154817-ks-izuchit-otkaz-prisvaivat-

veterana-truda-iz-za-reorganizatsii-ministerstva?from=newsline

13.11.2025
Кабмин подготовил проект об отпуске для ветеранов без сохранения зарплаты

Правительство РФ внесло в Госдуму законопроект, предусматривающий ежегодный отпуск
продолжительностью до 35 дней без оплаты труда для ветеранов боевых действий.

Эта мера поддержки предполагает внесение соответствующих поправок в федеральный закон
"О ветеранах". Право на такой отпуск получит категория афганских ветеранов, участников
военных операций в Сирии и специальной военной операции. Сегодня они уже пользуются
льготой на получение ежегодного отпуска в удобное для себя время.

Авторы инициативы подчеркивают, что принятие проекта повысит степень социальной
защищенности ветеранов боевых действий.

Вступление в силу норм намечено после официального опубликования.

https://rg.ru/2025/11/13/kabmin-podgotovil-proekt-ob-otpuske-dlia-veteranov-bez-sohraneniia-

zarplaty.html

13.11.2025
ГД предлагает принять меры по повышению производительности труда и развитию
робототехники

Госдума приняла постановление, в котором рекомендовала правительству РФ принять меры по
повышению производительности труда и развитию робототехнической отрасли.

В частности, депутаты предлагают принять меры для достижения к 2030 году целевого
показателя роста производительности труда на 21% в целом по экономике, а в
обрабатывающей промышленности - на 25,4% . При этом кабмин должен будет подготовить
предложения о внесении изменений в законодательство для снятия регуляторных
ограничений роста производительности труда в отдельных отраслях экономики.

Госдума также рекомендует проработать вопрос о включении в правила предоставления
господдержки промышленным предприятиям таких показателей как повышение
производительности труда, достижение уровня автоматизации и роботизации производства. А
в соглашения, заключаемые с получателем финансовой господдержки, предлагается включить
обязательства по обеспечению роста производительности труда и положения о его
ответственности за недостижение соответствующих показателей.

Кроме того, предлагается проработать вопрос о дополнении госпрограмм РФ значениями
показателей роста производительности труда и мероприятиями, направленными на их
достижение. Сделать это рекомендуется в ходе приведения госпрограмм в соответствие с

https://www.vedomosti.ru/society/articles/2025/11/14/1154817-ks-izuchit-otkaz-prisvaivat-veterana-truda-iz-za-reorganizatsii-ministerstva?from=newsline
https://www.vedomosti.ru/society/articles/2025/11/14/1154817-ks-izuchit-otkaz-prisvaivat-veterana-truda-iz-za-reorganizatsii-ministerstva?from=newsline
https://rg.ru/2025/11/13/kabmin-podgotovil-proekt-ob-otpuske-dlia-veteranov-bez-sohraneniia-zarplaty.html
https://rg.ru/2025/11/13/kabmin-podgotovil-proekt-ob-otpuske-dlia-veteranov-bez-sohraneniia-zarplaty.html
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параметрами федерального бюджета на 2026-2028 годы. Правительству также рекомендовано
ускорить подготовку документов стратегического планирования, определяющих направления и
принципы госполитики в области развития робототехнической отрасли.

Госдума предлагает проработать и вопрос об установлении для изготовителей по
гособоронзаказу преференций по обеспечению гарантированного сохранения прибыли,
полученной в результате повышения производительности труда. Также рекомендуется
проработать вопрос о включении промышленной робототехники "в перечень электронной
(радиоэлектронной) продукции для целей применения пониженных налоговых ставок по налогу
на прибыль организаций и тарифов страховых взносов".

В постановлении отмечается и необходимость проработки вопроса о стимулировании
применения промышленными предприятиями промышленной робототехники отечественного
производства, включая российское программное обеспечение. Депутаты предлагают также
ускорить формирование и внедрение национальной модели целевых условий ведения бизнеса.

Помимо этого, Госдума предлагает продолжить работу по субсидированию производства и
сбыта промышленной робототехники российского производства, а также по развитию такого
инструмента промышленной политики, как специальный инвестконтракт, "включая его новую
форму - СПИК 3.0, специализация которого может быть направлена на реализацию проектов,
связанных с автоматизацией и роботизацией производственных процессов".

Кабмину также рекомендуется подготовить предложения об использовании
экспериментальных правовых режимов для внедрения технологических инноваций,
направленных на повышение производительности труда и разрабатываемых в рамках
национальных проектов по обеспечению технологического лидерства РФ.

В постановлении отмечается и необходимость продолжить разработку, реализацию и
финансирование программ субсидирования части затрат на приобретение отечественного
оборудования, ПО, проведение НИОКР; на уплату процентов по кредитам, полученным в
российских банках и госкорпорации ВЭБ.РФ на техническое перевооружение; а также части
затрат на уплату лизинговых платежей за технологическое оборудование, поставляемое
российскими лизинговыми компаниями.

РИА Новости. Все Новости

13.11.2025
ГД рекомендует кабмину обеспечить рост производительности труда в размере 21% к 2030 году

Также депутаты рекомендуют правительству принять меры, направленные на обеспечение
достижения целевого показателя роста производительности труда в размере 25,4% к 2030 году
в отрасли обрабатывающей промышленности

Госдума рекомендует правительству РФ принять меры, направленные на обеспечение
достижения целевого показателя роста производительности труда в размере 21% к 2030 году в
целом по экономике. Об этом говорится в постановлении Госдумы, принятом по итогам
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правчаса 14 октября об автоматизации и о повышении производительности труда как факторах
социального и экономического развития, с участием вице-премьера Дениса Мантурова, главы
Минэкономразвития Максима Решетникова и министра промышленности и торговли Антона
Алиханова.

Также, в частности, депутаты рекомендуют правительству РФ принять меры, направленные на
обеспечение достижения целевого показателя роста производительности труда в размере
25,4% к 2030 году в отрасли обрабатывающей промышленности, подготовить предложения о
внесении изменений в законодательство РФ, направленных на снятие регуляторных
ограничений роста производительности труда в отдельных отраслях экономики, проработать
вопрос о внесении изменений в правила предоставления мер господдержки предприятиям
промышленной отрасли для оценки эффективности их применения путем установления
показателей уровня производительности труда и уровня автоматизации и роботизации
производства.

Кроме того, кабмину рекомендуется продолжить работу по развитию такого инструмента
промышленной политики, как специальный инвестиционный контракт, включая его новую
форму - СПИК 3.0, специализация которого может быть направлена на реализацию проектов,
связанных с автоматизацией и роботизацией производственных процессов, обеспечить
совместно с субъектами РФ формирование реестра типовых решений (лучших практик) по
повышению производительности труда, подготовить предложения о совершенствовании
критериев отнесения рабочих мест к высокопроизводительным, включая оценку уровня
оснащенности и технологичности рабочего места, применения инструментов автоматизации,
роботизации, цифровизации производительности труда.

По мнению депутатов, правительству следует разработать и утвердить меры по популяризации
целевого обучения, содействию в трудоустройстве выпускников образовательных организаций
среднего профессионального и высшего образования по востребованным в промышленности
профессиям (специальностям), субсидированию подготовки рабочих и специалистов для
предприятий промышленной отрасли; проработать вопрос о включении промышленной
робототехники в перечень электронной (радиоэлектронной) продукции для целей применения
пониженных налоговых ставок по налогу на прибыль организаций и тарифов страховых взносов;
рассмотреть возможность для расширения потенциального количества участников
федерального проекта "Производительность труда" путем снижения критерия по выручке
предприятий за предыдущий год (без НДС).
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