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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ

24.10.2025
Рабочий упал с пятиметровой высоты при ремонте школы в Елизове

Пострадавший был доставлен в больницу.

Следственный отдел по городу Елизово проводит проверку по факту получения травмы
рабочим на территории общеобразовательной школы.

По предварительной информации, утром 23 октября 60-летний мужчина упал с пятиметровой
высоты с строительных лесов, на которых он выполнял покраску крыши спортивного зала. В
результате падения он получил травмы головы и туловища.

Пострадавший был доставлен в больницу, где ему оказывают всю необходимую медицинскую
помощь.

В настоящее время следователи устанавливают все детали и причины произошедшего. После
завершения проверки будет принято процессуальное решение в соответствии с законом.

https://kamchatka.aif.ru/society/rabochiy-upal-s-pyatimetrovoy-vysoty-pri-remonte-shkoly-v-elizove

24.10.2025
Кладовщик в Георгиевске умер после того, как на него упал газовый баллон

Гострудинспекция установила, что разгрузка проводилась с нарушениями правил охраны труда.

Кладовщик в Георгиевске умер после того, как на него упал газовый баллон, сообщила пресс-
служба Гострудинспекции по Ставропольскому краю.

28 августа в газораспределяющей компании при разгрузке работник упал, зацепил борт
машины, после этого на него свалился ацетиленовый баллон весом более 90 кг.

Мужчина получил открытую черепно-мозговую травму, ушиб головного мозга тяжелой степени
с переломом свода черепа и лицевого скелета. От полученных травм пострадавший умер в
больнице.

Расследование Гострудинспекции показало, что разгрузка проводилась с грубыми
нарушениями правил охраны труда и техники безопасности.

«Работы выполнялись вручную, методом переваливания баллонов и удержанием за вентиль, в
то время как необходимо использовать специальные тележки, предохраняющие баллоны от
тряски и удара. Не применялись прокладки для баллонов, фиксирующие их и предохраняющие
от соприкосновения друг с другом», - прокомментировал результаты расследования
замруководителя Гострудинспекции Александр Клименко.

Материалы по этому делу ведомство передало в следственные органы.

Ранее сообщалось, что Гострудинспекция завершила расследование гибели ставропольчанки на
субботнике.

https://kamchatka.aif.ru/society/rabochiy-upal-s-pyatimetrovoy-vysoty-pri-remonte-shkoly-v-elizove
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https://stav.aif.ru/incidents/kladovshchik-v-georgievske-umer-posle-togo-kak-na-nego-upal-gazovyy-

ballon

23.10.2025
Число погибших при взрыве на промпредприятии в Копейске выросло до 12

Еще два сотрудника обнаружены погибшими при взрыве на предприятии в Копейске, в
результате общее количество жертв происшествия увеличилось до 12, сообщил в своем
Telegram-канале губернатор Челябинской области Алексей Текслер.

"Число погибших увеличилось до 12 человек", - написал он.

По словам Текслера, пока остается неизвестным местонахождение еще 10 сотрудников.
Спасатели продолжают поиски людей на месте ЧП.

Ранее губернатор сообщил о 10 погибших при взрыве на предприятии в городе Копейске
Челябинской области. Он также рассказал, что уточняется местонахождение 12 сотрудников.

https://aif.ru/incidents/chislo-pogibshih-pri-vzryve-na-prompredpriyatii-v-kopeyske-vyroslo-do-12

23.10.2025
Мусоровоз опрокинулся в выгребную яму в Самаре

Мусоровоз провалился в выгребную яму в Куйбышевском районе Самары, когда приехал
забирать отходы, сообщает пресс-служба ГУ МВД по Самарской области в четверг.

"По предварительным данным, собранным сотрудниками Госавтоинспекции, транспортному
средству причинен материальный ущерб, пострадавших нет", - говорится в сообщении.

Как сообщили "Интерфаксу" в пресс-службе администрации Самары, на месте провала
находится выгребная яма жителей частного сектора, рядом с которой располагается
контейнерная площадка.

"В настоящее время администрация Куйбышевского района оказывает содействие по эвакуации
машины. Контейнерная площадка на данной территории была установлена в соответствии с
требованиями по установке таких объектов", - уточнили в пресс-службе. В администрации
отметили, что рассмотрят вопрос о переносе контейнерной площадки.

https://www.interfax-russia.ru/volga/news/musorovoz-oprokinulsya-v-vygrebnuyu-yamu-v-samare

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ

24.10.2025
Субподрядчик магистрали М-12 присвоил миллионы рублей

Его обвиняют в хищении 76 миллионов бюджетных рублей и невозврате аванса на сумму более
миллиарда.

https://stav.aif.ru/incidents/kladovshchik-v-georgievske-umer-posle-togo-kak-na-nego-upal-gazovyy-ballon
https://stav.aif.ru/incidents/kladovshchik-v-georgievske-umer-posle-togo-kak-na-nego-upal-gazovyy-ballon
https://aif.ru/incidents/chislo-pogibshih-pri-vzryve-na-prompredpriyatii-v-kopeyske-vyroslo-do-12
https://www.interfax-russia.ru/volga/news/musorovoz-oprokinulsya-v-vygrebnuyu-yamu-v-samare
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В Казани продолжается суд над бывшим руководителем компании «БСЛ Инжиниринг» Сергеем
Салиховым, участвовавшей в строительстве трассы М-12 Москва - Казань. Его обвиняют в
хищении 76 миллионов бюджетных рублей и невозврате аванса на сумму более миллиарда.
Расследование показало, что деньги, выделенные на дорогу, ушли на сомнительные операции и
личные нужды подрядчика.

Подробности - в материале «АиФ-Казань».

Миллиарды ушли не туда

В Кировском районном суде Казани продолжается рассмотрение уголовного дела против
Сергея Салихова, которая участвовала в строительстве стратегической автомагистрали М-12
Москва - Казань. Следствие утверждает, что предприниматель присвоил 76,2 миллиона рублей,
выделенных на дорожные работы, а также не вернул аванс в 1 миллиард 55 миллионов.

Согласно материалам дела, под руководством Салихова компания получила средства от
субподрядчика «Волгадорстрой» на строительство участка трассы от Больших Кайбиц до
пересечения с дорогой Буинск - Ульяновск. Однако, по версии следствия, значительная часть
денег пошла не на стройку, а на «финансово-хозяйственные операции» самой фирмы.

Помимо хищения, экс-директору инкриминируют злоупотребление полномочиями, отмывание
почти 13 миллионов рублей, уклонение от налогов на 146 миллионов и невыплату зарплаты 23
работникам - в общей сложности на 2,8 миллиона.

От строительства к банкротству

Из-за огромного объёма дела - более 130 страниц - суд до сих пор не смог зачитать весь текст
обвинительного заключения. Сегодня в зале снова звучали цифры, схемы, имена и банковские
операции. На скамье подсудимых - человек, который когда-то строил ключевые объекты
Татарстана, от участков трассы М-12 до павильонов «Казань Экспо».

Сейчас же Салихов под домашним арестом. Он присутствует на заседаниях лично и вины не
признаёт. По его словам, обвинения основаны на «поверхностных» выводах, а все средства
были направлены на строительство дороги, начатое за счёт собственных и кредитных денег
компании ещё до заключения официального контракта.

История «БСЛ Инжиниринг» - типичный пример того, как крупные строительные подряды
превращаются в юридические трясины. Компания успела построить несколько объектов в
Казани, участвовала в ремонтах и дорожных проектах, но после расторжения контракта по М-12
оказалась на грани банкротства.

Следствие полагает, что Салихов выводил имущество фирмы - технику и активы на сумму около
100 миллионов рублей - в другие организации, а часть средств переводил на счета супруги по
фиктивным договорам аренды. Сам обвиняемый настаивает, что стал жертвой давления и
попыток устранить его от участия в арбитражных спорах с партнёрами по стройке.

Взялись всерьёз
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Дело Салихова - одно из самых громких расследований, связанных с федеральной стройкой
последнего десятилетия. В последние месяцы следственные органы Татарстана активно берутся
за случаи злоупотреблений при реализации нацпроектов, особенно инфраструктурных.

Как стало известно «АиФ-Казань», в деле о миллиардных хищениях на строительстве трассы М-
12 «Москва - Казань» вчера появился новый фигурант. Генерального директора компании «СК
Автодор» Рамиля Шайдуллина, всего год назад получившего от президента звание
«Заслуженный строитель РФ», арестовали и этапировали из Казани в Москву по обвинению в
растрате в особо крупном размере. Его арест, инициированный после показаний одного из
«кинутых» субподрядчиков, следует за делом подрядчика «БСЛ Инжиниринг» и
свидетельствует о системных проблемах и масштабных финансовых злоупотреблениях на
стратегическом дорожном проекте.

Трасса М-12 - дорога федерального значения, проект, на который обращено внимание и
Москвы, и Казани. Любая тень на нём воспринимается болезненно. И если вина бывшего
подрядчика будет доказана, сумма ущерба в 1,4 миллиарда рублей станет одной из крупнейших
для строительной отрасли региона.

Пока суд только начал зачитывать обвинение, но уже ясно, что процесс обещает быть долгим и
громким. Следующее заседание назначено на ноябрь. Сам Салихов уверяет, что будет
отстаивать своё имя и добиваться справедливости.

https://kazan.aif.ru/society/dengi-mimo-trassy-subpodryadchik-magistrali-m-12-prisvoil-milliony-

rubley

24.10.2025
Две организации Мурманской области должны сотрудникам 23,5 млн рублей

Это задолженность по зарплате на конец сентября.

В Мурманской области две организации должны сотрудникам 23,5 млн рублей. Это данные по
зарплате перед 93 работниками на конец сентября, сообщает Мурманскстат.

В среднем одному жителю региона не выплачено 253,2 тыс. рублей зарплаты.

Ранее сообщалось, в Мурманске сотрудникам океанариума более двух недель задерживают
зарплату.

https://murmansk.aif.ru/money/-dve-organizacii-murmanskoy-oblasti-dolzhny-sotrudnikam-23-5-

mln-rubley

24.10.2025
За месяц задолженность по зарплате в Карелии снизилась на 40%

Суммарная задолженность по заработной плате в Республике Карелия на конец сентября 2025
года составила 7,7 млн руб. и по сравнению с предыдущим периодом уменьшилась 43,6%,
сообщили в Карелиястате.

https://kazan.aif.ru/society/dengi-mimo-trassy-subpodryadchik-magistrali-m-12-prisvoil-milliony-rubley
https://kazan.aif.ru/society/dengi-mimo-trassy-subpodryadchik-magistrali-m-12-prisvoil-milliony-rubley
https://murmansk.aif.ru/money/-dve-organizacii-murmanskoy-oblasti-dolzhny-sotrudnikam-23-5-mln-rubley
https://murmansk.aif.ru/money/-dve-organizacii-murmanskoy-oblasti-dolzhny-sotrudnikam-23-5-mln-rubley
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"По данным, полученным от организаций (не относящихся к субъектам малого
предпринимательства), просроченная задолженность из-за несвоевременного получения
денежных средств из бюджетов всех уровней отсутствует. Вся задолженность образовалась из-
за отсутствия собственных средств организаций", - уточнили в ведомстве.

Максимальный объем задолженности (5,1 млн) зафиксирован в сфере добычи полезных
ископаемых. 2,2 млн задолжали в сфере водоснабжения; водоотведения, организации сбора и
утилизации отходов, деятельности по ликвидации загрязнений, 327 тыс. - в деятельности по
операциям с недвижимым имуществом.

Вся сумма невыплаченной заработной платы - это долги, образовавшиеся за 2023 год и ранее.
Численность работников, перед которыми имелась задолженность по заработной плате,
составила 119 человек.

Ранее сообщалось о том, что карельские работодатели-должники по заработной плате перед
сотрудниками являются банкротами.

В конце августа задолженность по зарплате в республике выросла в 2,4 раза и составила 13,6
млн руб. Наибольший рост задолженности отметили на обрабатывающих производствах - 5,9
млн руб. На долги, образовавшиеся за 2024 год, приходилось 43,6%, за 2023 год и ранее - 56,4%.

https://karelia.rbc.ru/karelia/24/10/2025/68fb41d79a7947ebd30ca99f?from=regional_newsfeed

23.10.2025
С начала 2025 года прокуратура Москвы выявила более 7 тыс. нарушений в сфере оплаты труда

Также были погашены задолженности по зарплатам на сумму более 4,8 млрд рублей и
восстановлены трудовые права более 20 тыс. работников

Прокуратура Москвы за текущий год выявила более 7 тыс. нарушений в сфере оплаты труда. Об
этом сообщили в пресс-службе надзорного ведомства по итогам заседания коллегии
прокуратуры столицы.

"На заседании отмечено, что всего с начала года выявлено более 7,3 тыс. нарушений прав
граждан на оплату труда, с целью устранения которых принесено 639 протестов на незаконные
правовые акты, внесено 1104 представления, по результатам рассмотрения которых к
дисциплинарной ответственности привлечены 686 лиц, к административной - 901, о
недопустимости нарушения закона предостережены 215 должностных лиц. В суды предъявлено
свыше 2,1 тыс. исковых заявлений, по материалам прокурорских проверок возбуждено 101
уголовное дело", - говорится в сообщении.

По данным прокуратуры, с начала 2025 года также погашена задолженность по зарплатам на
сумму более 4,8 млрд рублей и восстановлены трудовые права более 20 тыс. работников.

В ходе заседания прокурор Москвы Максим Жук отметил важность обеспечения системного
надзора за деятельностью арбитражных управляющих предприятий-банкротов.
"Принципиально пресекайте факты нарушения очередности удовлетворения требований

https://karelia.rbc.ru/karelia/24/10/2025/68fb41d79a7947ebd30ca99f?from=regional_newsfeed
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кредиторов, бездействия при поиске и реализации имущества, взыскании дебиторской
задолженности", - передали его слова в пресс-службе.

Кроме того, на заседании обсуждались вопросы соблюдения трудовых прав участников
специальной военной операции (СВО). В текущем году прокуроры выявляли и пресекали на
предприятиях, где трудоустроены участники СВО, факты необоснованного расторжения
трудовых договоров, несвоевременного принятия мер к их приостановлению, невыплаты
зарплаты, а также материальной помощи. "Подавляющее большинство нарушений в данной
сфере допущено работодателями при выделении квот для лиц, имеющих инвалидность, и
дальнейшем их трудоустройстве", - уточнили в ведомстве.

https://tass.ru/obschestvo/25434555

СОКРАЩЕНИЯ

23.10.2025
«Яндекс» заменит каждого десятого курьера роботом к 2027 г.

Доставка дронами к тому времени станет дешевле, чем курьером

«Яндекс» планирует значительно нарастить флот роботов-доставщиков. Через год компания
намерена выпускать 1300 роботов в месяц, а к концу 2027 г. увеличить их число до 20 000. Об
этом сообщила компания. Роботы-доставщики впервые выйдут на улицы Санкт-Петербурга,
Казани и других российских городов, также их станет больше в Москве.

«Яндекс» планирует наладить массовое производство роботов четвертого поколения, они
станут первыми, которые будут выпускаться серийно. Они проще в производстве, а их
себестоимость ниже, чем у предыдущих поколений, хотя функционально они лучше. У них
обновленная подвеска, которая обеспечивает высокую проходимость, более мощный
вычислительный блок и новый лидар. Одна из особенностей роботов нового поколения -
разделенный на две части грузовой отсек. Благодаря этому роботы смогут доставлять два заказа
за один рейс.

На одном заряде новые роботы-доставщики могут проехать до 70 км. Батарея у них съемная, а
ее замена занимает несколько секунд. Роботы могут работать в любое время и в любую погоду.
С помощью «роботов-доставщиков» «Яндекс» и его партнеры рассчитывают решить проблему
нехватки курьеров.

Первые роботы нового поколения появятся на улицах в ноябре 2025 г. Они будут доставлять
заказы «Яндекс еды», «Лавки», «Доставки» и компаний-партнеров. Как утверждает «Яндекс»,
стоимость доставки роботами с 2019 г. сократилась впятеро и сравнялась с курьерской
доставкой. А после запуска новой версии роботов-доставщиков использовать их будет дешевле
доставки курьером.

В августе 2025 г. Минэкономики сообщило о планах прописать параметры «экспериментального
правового режима» для роботов-доставщиков. Они не упоминаются в ПДД, из-за чего

https://tass.ru/obschestvo/25434555
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юридически находятся вне правового поля, что правительство и хочет исправить. Всего же на тот
момент Минэкономики оценивало общее число роботов-доставщиков в 150-160 штук, все из
них принадлежат «Яндексу».

Дефицит курьеров в России проявился в последние годы, спрос на них за два года вырос почти
вдвое, приводил РБК данные из исследования hh. ru. По итогам 2024 г. курьеры вошли в топ-15
наиболее востребованных профессий в стране. А в 2025 г. на одну вакансию курьера в России в
среднем приходится около трех резюме при норме от четырех до восьми, писало издание
«Бизнес-секреты» со ссылкой на данные hh. ru.

https://shoppers.media/news/25402_iandeks-zamenit-kazdogo-desiatogo-kurera-robotom-k-2027-g

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ

24.10.2025
Кирилл Кабанов: Россия должна полностью перейти на контролируемый набор мигрантов

Работодатели будут нести ответственность за нанятых ими гастарбайтеров

В 2025 году вступил в силу ряд законов, касающихся миграционной политики. Так, МВД
получило возможность без суда выдворять нарушителей правил пребывания в стране.
Ужесточили наказание за организацию ввоза нелегалов. А в сентябре председатель Госдумы
Вячеслав Володин заявил, что гастарбайтеры, которые приезжают на заработки в Россию, не
должны привозить с собой в страну семьи. Как дальше развивать миграционное
законодательство, «Парламентской газете» рассказал председатель Национального
антикоррупционного комитета, член Совета при Президенте РФ по развитию гражданского
общества и правам человека Кирилл КАБАНОВ.

— Кирилл Викторович, есть ли промежуточные итоги исполнения новых законов в
миграционной сфере? Как они повлияли на приток мигрантов в Россию?

– Промежуточные итоги нужно оценивать позитивно. Почти за год парламент и Совет
безопасности выполнили поручение президента Владимира Путина по изменению
миграционной политики. Раньше мы держали курс на бесконтрольную миграцию, но теперь ее
упорядочили, а местами ужесточили.

Мы запустили реестр контролируемых лиц, в котором сейчас находятся около 670 тысяч
нелегалов. Изначально высылку нелегалов без суда планировали организовать к апрелю, но
президент пошел по гуманному пути и дал возможность легализоваться до 10 сентября тем, у
кого были нарушения. Однако легализовавшихся мигрантов в период с апреля по 10 сентября
оказалось немного. Я думаю, они не поверили, что их кто-то будет выдворять, и рассчитывали
на какую- нибудь амнистию. Теперь они не могут пользоваться банковскими картами, управлять
автомобилем, получать медицинскую помощь или обучать своих детей.

— Как необходимо дальше развивать миграционное законодательство и какие законы нужно
принимать?

https://shoppers.media/news/25402_iandeks-zamenit-kazdogo-desiatogo-kurera-robotom-k-2027-g
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– У нас есть поручение президента, по которому мы должны перейти на так называемый
оргнабор. Это значит, что мы пойдем по пути стран, у которых весьма позитивный опыт работы с
трудовой миграцией, например Объединенные Арабские Эмираты или Израиль. Люди
приезжают туда работать на ограниченный срок, а не остаются там жить и пользоваться всеми
социальными благами, как это сейчас происходит в Европе.

Кроме того, нужно усилить финансирование МВД по линии противодействия незаконной
миграции. Надо увеличить количество сотрудников, поскольку сейчас это глобальная проблема
для правоохранительных органов. Мы должны выстроить на законодательном уровне
взаимодействие общества с государством по линии общественной безопасности, вернуться к
практике патрулирования улиц народными добровольческими дружинами. Напомню также, что
2,5 года назад президент издал указ о противодействии формированию этнических анклавов – в
этом направлении нужно также двигаться дальше.

Еще один важный аспект: когда мы говорим о массовой высылке мигрантов, то следует
обратить внимание на недавний пример США. Там буквально за одну неделю депортировали
несколько сотен тысяч нелегалов. Соответственно, для этого нужно решить проблемы логистики
и транспорта.

— Каким должен быть механизм оргнабора?

– Прежде всего оргнабор должен быть стопроцентным, и к нему надо готовиться. Нужно
организовать места для проживания, которые не подразумевают размещение семьи мигранта.
Гастарбайтер должен расписаться в контракте, что не будет привозить свою семью.

Сейчас этому препятствует то, что у бизнеса есть большая потребность в мигрантах. Они нам
говорят, что некому тогда будет работать доставщиками и таксистами.

При этом хочу заметить, что в реальном секторе экономики, например на стройке, работают
всего 13 процентов мигрантов, а все остальные работают в сфере услуг. К нам зачастую
приезжают люди с низким уровнем профессиональных знаний, почти без компетенций. Кроме
того, по разным оценкам, около 70 процентов мигрантов не платят налоги. Сейчас этот процесс
пытаются упорядочить и контролировать строже, потому что те, кто не платит налоги, дают
огромную нагрузку на социальные сферы и правоохранительную систему.

— Можно ли перенять положительный опыт тех стран, которые навели порядок в
миграционной политике?

– Да. Есть положительный опыт ОАЭ, где мигранты приезжают и живут в специальных городках,
отрабатывают и затем уезжают обратно на родину. Но я хочу отметить, что у нас в советское
время было примерно то же самое, когда, например, строили общежития для вьетнамцев,
которые работали на наших производствах. Они жили в конкретных местах, контролируемых
правоохранителями, и не болтались где-то по съемным квартирам. Соответственно, мы могли
бы использовать наш же собственный опыт.
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Кирилл Кабанов: «В реальном секторе экономики, например на стройке, работают всего 13
процентов мигрантов, а все остальные работают в сфере услуг».

Парламентская газета

23.10.2025
Медведев назвал условия для пребывания мигрантов в России

Трудовые мигранты должны находиться в России в соответствии с трудовым договором, а
после выполнения работ уезжать, заявил заместитель председателя Совбеза РФ Дмитрий
Медведев 23 октября в Max.

Медведев обратил внимание на необходимость совершенствования механизмов привлечения
в Россию трудовых мигрантов. По его словам, в первую очередь нужна эффективная система
организованного набора иностранных рабочих.

«Необходимо, чтобы мигрант находился в нашей стране строго в соответствии с условиями
своего трудового договора и немедленно покидал ее территорию, когда его задачи
выполнены», - пояснил Медведев.

Он уточнил, что деятельность, которая ведется в России по усовершенствованию
миграционного законодательства, будет продолжена.

Отметим, 16 октября президент РФ Владимир Путин утвердил новую концепцию миграционной
политики на период с 2026 по 2030 годы. Она предполагает не только упрощение процедур для
трудовых мигрантов, но и усиление контроля за их деятельностью в России. Это должно помочь
избежать злоупотреблений и повысить уровень ответственности со стороны работодателей.
Кроме того, концепция включает в себя меры по повышению уровня квалификации мигрантов,
что позволит им лучше интегрироваться на российском рынке труда.

https://rossaprimavera.ru/news/e07647c8

23.10.2025
Стоимость патента для трудовых мигрантов на Кубани вырастет в 2026 году

Депутаты Законодательного собрания Краснодарского края утвердили повышение стоимости
патента на работу для иностранных граждан в регионе до 27 тыс. рублей, сообщает пресс-
служба краевой администрации.

"Мы хотим, чтобы на рабочих местах были те, кто рожден и живет в нашем крае, кто платит
налоги и строит здесь свою жизнь. Конечно, иностранные работники нужны, но только там, где
действительно не хватает местных специалистов", - приводятся в сообщении слова губернатора
Краснодарского края Вениамина Кондратьева.

Отмечается, что стоимость патента в 2025 году составляла 17 тыс. рублей, а в 2026 году
увеличится до 27 тыс. рублей. Инициатива губернатора по расширению полномочий регионов в
вопросах миграционного контроля ранее получила поддержку председателя Госдумы
Вячеслава Володина.

https://rossaprimavera.ru/news/e07647c8
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https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/stoimost-patenta-dlya-trudovyh-

migrantov-na-kubani-vyrastet-v-2026-godu

23.10.2025
Патент для мигрантов в Забайкалье подорожает почти на тысячу рублей

В Забайкальском крае повысят стоимость трудового патента для иностранных граждан почти на
тысячу рублей. С 2026 года его цена вырастет до 14 тыс. рублей в месяц вместо 13 385 рублей в
2025 году.

По информации Telegram-канала «Депутат Забайкалья!», рост связан с увеличением
регионального коэффициента, отражающего особенности рынка труда. Его предложили
поднять с 4,3 до 4,76.

Законопроект уже одобрили депутаты профильного комитета регионального заксобрания.
Документ рекомендовали принять сразу в двух чтениях на ближайшем заседании парламента.

Как пишет ИА ChitaMedia, за пять лет стоимость трудового патента выросла более чем втрое: в
2020 году он обходился в 4648 рублей. Краевой минтруд подсчитал, что в 2026 году за счет
патентов в бюджет региона поступит более 1 млрд рублей.

Ранее сообщалось, что в середине октября президент России Владимир Путин утвердил
концепцию миграционной политики на 2026-2030 годы. Основные положения включают, в
частности, ограничение пребывания неработающих и необучающихся членов семей мигрантов.

Все важные новости - в канале «Известия» в мессенджере МАХ

https://iz.ru/1977967/2025-10-23/patent-dlia-migrantov-v-zabaikale-podorozhaet-pochti-na-

tysiachu-rublei

ТРУДОУСТРОЙСТВО МОБИЛИЗОВАННЫХ, УЧАСТНИКОВ СВО

24.10.2025
Во Владивостоке проведут ярмарку вакансий для участников СВО и их близких

Посетители смогут напрямую пообщаться с представителями компаний разных отраслей.

Во Владивостоке 30 октября проведут ярмарку вакансий для участников специальной военной
операции (СВО) и их близких. Посетители смогут пообщаться с работодателями, подобрать
подходящие варианты работы и получить консультации по обучению и мерам государственной
поддержки, сообщил глава краевого министерства труда Сергей Дубовицкий.

По информации пресс-службы правительства Приморского края, в мероприятии примут участие
организации: ООО «Риквэст-Сервис», ОСФР по Приморскому краю, АО «Далькомхолод»,
Главное управление Федеральной службы судебных приставов по Приморскому краю, ООО
ЧОО «Пантера» и АО «Центр судоремонта "Дальзавод"». Также будут предоставлены

https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/stoimost-patenta-dlya-trudovyh-migrantov-na-kubani-vyrastet-v-2026-godu
https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/stoimost-patenta-dlya-trudovyh-migrantov-na-kubani-vyrastet-v-2026-godu
https://iz.ru/1977967/2025-10-23/patent-dlia-migrantov-v-zabaikale-podorozhaet-pochti-na-tysiachu-rublei
https://iz.ru/1977967/2025-10-23/patent-dlia-migrantov-v-zabaikale-podorozhaet-pochti-na-tysiachu-rublei
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консультации по профессиональному обучению, открытию собственного дела и специальным
мерам государственной поддержки от кадрового центра «Работа России».

Ярмарка пройдёт с 13:00 до 15:00 в региональном филиале государственного фонда
«Защитники Отечества» по адресу: Владивосток, улица Давыдова, 9. По всем вопросам можно
обратиться по телефону 8(423) 226 70 74. Дополнительная информация о профессиональном
образовании и занятости доступна на официальных страницах Министерства
профессионального образования и занятости населения Приморского края в Telegram,
«ВКонтакте» и «Одноклассниках».

https://vl.aif.ru/society/vo-vladivostoke-provedut-yarmarku-vakansiy-dlya-uchastnikov-svo-i-ih-

blizkih

24.10.2025
Как служба занятости помогает участникам СВО

Служба занятости населения помогает участникам специальной военной операции
реализовать свой профессиональный потенциал: найти работу, повысить квалификацию или
освоить новую востребованную профессию.

В Кадровых центрах "Работа России" действуют меры поддержки для участников СВО, такие
как: приоритетное обслуживание и трудоустройство; бесплатное профессиональное обучение
или дополнительное профессиональное образование в том числе в рамках национального
проекта "Кадры"; открытие собственного дела; психологическая поддержка; социальная
адаптация.

В Тульской области с начала 2025 года уже более 450 участников СВО получили меры
государственной поддержки от службы занятости. Около 300 ветеранам боевых действий было
оказано содействие в поиске подходящей работы, 8 прошли профессиональную подготовку и
получили дополнительное профессиональное образование.

Кадровый центр "Работа России" не только содействует участникам СВО в трудоустройстве, но
и способствует раскрытию их предпринимательского потенциала.

Например, в Тульской области за содействием началу предпринимательской деятельности в
2025 году обратились 7 ветеранов боевых действий. 2 участникам СВО была предоставлена
единовременная финансовая помощь размере 200 тысяч рублей на организацию
предпринимательской деятельности в области розничной торговли, производства кормов для
животных.

https://spark.ru/startup/kadrovij-tsentr/blog/279128/kak-sluzhba-zanyatosti-pomogaet-

uchastnikam-svo

https://vl.aif.ru/society/vo-vladivostoke-provedut-yarmarku-vakansiy-dlya-uchastnikov-svo-i-ih-blizkih
https://vl.aif.ru/society/vo-vladivostoke-provedut-yarmarku-vakansiy-dlya-uchastnikov-svo-i-ih-blizkih
https://spark.ru/startup/kadrovij-tsentr/blog/279128/kak-sluzhba-zanyatosti-pomogaet-uchastnikam-svo
https://spark.ru/startup/kadrovij-tsentr/blog/279128/kak-sluzhba-zanyatosti-pomogaet-uchastnikam-svo
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24.10.2025
Совещание о подготовке кадров для промышленности прошло в Реутове

Совещание о подготовке кадров для промышленности и развития технологического потенциала
прошло в Реутове. На нем обсудили содействие ветеранам СВО в трудоустройстве.В совещании
участвовали замглавы Мининвеста Подмосковья Кирилл Лосунчуков, заместитель генерального
директора «НПО машиностроения» Валерий Бунак и первый заместитель председателя
регионального отделения «СоюзМаш» Антон Дегтярев.Экскурсии направлены на привлечение
бойцов к освоению новых профессий. К проекту присоединились «Метровагонмаш»,
«Газдевайс», АК «Рубин» и индустриальный парк «Есипово».

https://360.ru/news/mosobl/soveschanie-o-podgotovke-kadrov-dlja-promyshlennosti-proshlo-v-

reutove/

24.10.2025
Завод алюминиевых профилей в Подмосковье провел экскурсию для участников СВО

Международная Алюминиевая компания в Павловском Посаде провела экскурсию для
участников СВО и их семей. Они ознакомились с работой предприятия в рамках программы
«Промышленный туризм».Как рассказали в областном Мининвесте, гости узнали об истории
компании и увидели само производство. Сотрудники предприятия рассказали о возможностях
трудоустройства и карьерных перспективах.К проекту уже присоединились «Метровагонмаш»,
«Газдевайс», АК «Рубин», индустриальный парк «Есипово» и другие предприятия.В
министерстве напомнили, что правительство Подмосков я первым выступило с инициативой
проведения экскурсий на производствах для участников спецоперации.

https://360.ru/news/mosobl/zavod-aljuminievyh-profilej-v-podmoskove-provel-ekskursiju-dlja-

uchastnikov-svo/

24.10.2025
Бойцам СВО провели экскурсию по производству фонарей в Богородском округе

Все больше подмосковных предприятий присоединяются к программе «Промышленный
туризм». Участники специальной военной операции и их родные посетили производство
фонарей и лазерных указок в Богородском округе.На предприятии «Зенит» также
разрабатывают и выпускают приборы ночного видения, оружейный тюнинг и прицелы.Гостям
продемонстрировали рабочие процессы, а также рассказали о возможностях прохождения
практики и трудоустройства на предприятии.Напомним, Московская область первой выступила
с инициативой о проведении экскурсий на производствах для участников специальной
операции и их семей в рамках проекта Агентства стратегических инициатив «Открытая
промышленность».

https://360.ru/news/ukrainian-crisis/bojtsam-svo-proveli-ekskursiju-po-proizvodstvu-fonarej-v-

bogorodskom-okruge/

https://360.ru/news/mosobl/soveschanie-o-podgotovke-kadrov-dlja-promyshlennosti-proshlo-v-reutove/
https://360.ru/news/mosobl/soveschanie-o-podgotovke-kadrov-dlja-promyshlennosti-proshlo-v-reutove/
https://360.ru/news/mosobl/zavod-aljuminievyh-profilej-v-podmoskove-provel-ekskursiju-dlja-uchastnikov-svo/
https://360.ru/news/mosobl/zavod-aljuminievyh-profilej-v-podmoskove-provel-ekskursiju-dlja-uchastnikov-svo/
https://360.ru/news/ukrainian-crisis/bojtsam-svo-proveli-ekskursiju-po-proizvodstvu-fonarej-v-bogorodskom-okruge/
https://360.ru/news/ukrainian-crisis/bojtsam-svo-proveli-ekskursiju-po-proizvodstvu-fonarej-v-bogorodskom-okruge/
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23.10.2025
Общество: Сельское хозяйство России усиливают ветераны спецоперации

«Для России всегда была характерна работа воинов в сельском хозяйстве. Например, об этом
говорит опыт казачества». Такими словами эксперты комментируют появление в
сельскохозяйственной отрасли все большего числа работников и предпринимателей из числа
ветеранов спецоперации. Почему именно ветераны СВО особенно подходят для фермерства?

Россия и в 2025 году сохраняет мировое лидерство в производстве зерновых и экспорте
пшеницы. На поддержку сельскохозяйственного производства нацелены десятки программ как
на федеральном, так и на региональном уровнях. А в последнее время появились новые
направления - для привлечения в сельскохозяйственное производство ветеранов
спецоперации.

Так, в текущем году открыта грантовая программа "Агромотиватор", которая дает возможность
участникам СВО, имеющим в аренде или собственности (не менее трех лет) земельный участок,
получить значительные средства на развитие агропромышленных проектов. Можно получить
до 7 млн рублей на разведение крупного рогатого скота (мясного или молочного направления)
и до 5 млн рублей по другим направлениям.

Статистика уже показывает большую востребованность программы. В 2025 году
"Агромотиватор" выделил средства на 57 проектов в 19 регионах. На 2026 год финансирование
оказалось уже в 10 раз больше: будет запущено 600 проектов, а общая сумма грантов превысит
три миллиарда рублей.

"С исторической точки зрения для России всегда была характерна работа воинов в сельском
хозяйстве. Например, об этом говорит опыт казачества, когда воины одновременно получали от
государства большие наделы и другую помощь в работе на земле", - говорит участник СВО
Максим Григорьев, член Общественной палаты России, директор Фонда исследования проблем
демократии.

Кроме того, для желающих заняться сельским хозяйством участников СВО разработаны
специальные образовательные программы. Основной проект такого рода - "Школа фермера",
который совместно реализуют Россельхозбанк и Минсельхоз. Здесь уже год действует
специальная программа не только для ветеранов СВО, но и для членов их семей.

"Школа фермера" дает участникам возможность за два с половиной месяца пройти
интенсивное обучение на базе ведущих аграрных вузов и в наиболее успешных предприятиях
АПК. Учащихся ждут 150 часов теоретических занятий и 100 часов практики. Причем в каждом
регионе специализации подбираются не абстрактные, а конкретные - исходя из потребности
внутреннего рынка. В сентябре 2025 года стартовал новый поток "Школы фермера", в который
были зачислены 350 ветеранов СВО и членов их семей.

"Летом увидел новость, что запущен грант "Агромотиватор" - специально для ветеранов СВО, -
говорит один из ветеранов, Максим Галянкин из Владимирской области. - Я связался с
региональным Минсельхозом. Мне подробно объяснили, какие документы и как нужно
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подготовить и куда принести. Параллельно я поступил в "Школу фермера". С помощью
господдержки я планирую расширить свое хозяйство и запустить в следующем году новое
направление - выращивать озимый чеснок. А грант я направлю на покупку сельхозтехники и
навесного оборудования, а также на подключение объектов к сетям электроснабжения и
бурение скважин для полива".

Также участников СВО ждут на сельскохозяйственных предприятиях, многие из которых готовы
предоставить им льготы и бонусы. Ветеранов зовут на аграрные производства в разных
регионах страны.

"Мы с глубоким уважением относимся к нашим героям. Считаем своим долгом помочь им в
социальной и профессиональной адаптации. Наше предприятие готово предложить им новые
вакантные места, организовать полноценное обучение, создать все условия для эффективной
работы", - говорит глава ООО "Молоко Бурятии" Доржи Абзаев.

По словам участников агропромышленного рынка, ветераны СВО отличаются высокой
дисциплиной и ответственностью. Максим Григорьев подтверждает, что работа на земле
"требует сосредоточенности и системности", при этом АПК нуждается в привлечении новых,
организованных и пунктуальных работников.

"Природа и сельское хозяйство не прощают отхода от планомерной и четкой по срокам работы.
А для участников боевых действий это вполне естественно, потому что они ко всему этому
привыкли", - говорит эксперт.

Кроме того, по словам Григорьева, работа в сельском хозяйстве придает дополнительную
уверенность бывшим участникам и ветеранам СВО, "дает в том числе финансовые
возможности". "Если это непосредственно фермерство, то здесь человек проявляет свою
самостоятельность и системные качества. А если это агрохолдинги, то умение управлять и
работать в команде тоже будет очень полезно", - отметил Григорьев.

"Безусловно, предприятия АПК остро нуждаются в ветеранах СВО. Это сильные, надежные и
трудолюбивые люди, готовые работать на производстве и стремящиеся реализовывать себя в
гражданской жизни.

На данный момент в нашей компании работает 15 сотрудников, прошедших СВО. Здесь они
получили достойные условия труда, расширенные программы социальной поддержки и
дополнительные возможности для получения смежных профессий и карьерного развития", -
говорит директор по персоналу и организационному развитию агрохолдинга "КОМОС ГРУПП"
Екатерина Шутова.

Нынешние меры государственной поддержки позволяют ветеранам СВО без лишних
сложностей включиться в аграрное производство буквально на любом уровне: пойти работать
на предприятие АПК или основать собственный аграрный бизнес. Но это не столько и не только
вопрос экономики, говорит Максим Григорьев - перед нами инструмент социальной и
профессиональной реинтеграции.
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"Для участников СВО это, безусловно, имеет значение не только с экономической точки зрения,
но и для возможности трудоустройства, нахождения себя в жизни. Да и с психологической
точки зрения работа на земле всегда благотворно действует на людей", - добавил спикер.

Кроме того, подобные программы и треки создают целый новый класс собственников земли и
фермеров, что "плодотворно действует на политическую стабильность и экономическую
ситуацию в регионах". "Кроме того, важна морально-нравственная составляющая, когда
участники СВО получают нужное и полезное дело, которое приносит им доход и позволяет быть
самостоятельным. Они ощущают себя полноценными, активными и достойными членами
общества", - резюмирует Григорьев.

https://vz.ru/society/2025/10/23/1368799.html

23.10.2025
В Костромской области трудоустроено 550 ветеранов СВО

Костромская область, по инициативе Сергея Ситникова, активно поддерживает участников СВО
и их семьи. Программа сфокусирована на адаптации и трудоустройстве ветеранов, помогая с
обучением и переквалификацией. Уже более 550 ветеранов трудоустроены, 270 из них - люди с
инвалидностью.

Пример успеха - предприятие "Автофильтр", где глава региона ознакомился с уникальным
подходом к работе. Здесь ветеранам помогают вернуться к мирной жизни через адаптацию
рабочих мест и индивидуальный подход. С 2013 года на поддержку трудоустройства
инвалидов выделено более 33 млн рублей. Замдиректора по соцработе Ольга Петрова и
гендиректор Сергей Поляков подчеркивают важность создания комфортных условий и
готовность делиться опытом.

Сергей Ситников пообщался с штамповщиком Александром Гаретом, который, после ранения,
нашел себя на предприятии благодаря поддержке центра занятости и Фонда "Защитники
Отечества". Александр доволен условиями труда и коллективом.

Для распространения опыта глава региона поручил департаментам экономразвития и
соцзащиты разработать методические рекомендации для других предприятий. Сергей Ситников
подчеркнул, что это не просто трудоустройство, а долгосрочная комплексная программа по
адаптации людей с военными травмами.

https://kostroma.aif.ru/society/v-kostromskoy-oblasti-trudoustroeno-550-veteranov-svo

23.10.2025
Прокурор Москвы потребовал усилить надзор за трудоустройством участников СВО

Прокурор Москвы Максим Жук обратил внимание на нарушения предприятиями квот для
трудоустройства участников СВО, в том числе имеющих инвалидность, и потребовал усилить
надзор за подобными фактами, сообщает пресс-служба городской прокуратуры.

https://vz.ru/society/2025/10/23/1368799.html
https://kostroma.aif.ru/society/v-kostromskoy-oblasti-trudoustroeno-550-veteranov-svo
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В четверг Жук провел заседание коллегии прокуратуры столицы, посвященное состоянию
законности и практике надзора в сфере исполнения законодательства об оплате труда .
Первостепенными в текущей ситуации были выделены вопросы соблюдения трудовых прав
участников СВО.

"Подавляющее большинство нарушений в данной сфере допущено работодателями при
выделении квот для лиц, имеющих инвалидность, и дальнейшем их трудоустройстве. В этой
связи Максим Жук потребовал усилить надзор за соблюдением организациями установленных
квот для трудоустройства", - говорится в сообщении.

Прокурор Москвы считает необходимым акцентировать внимание на защите трудовых прав
участников СВО.

"Прокуроры выявляли и пресекали на предприятиях, где трудоустроены участники СВО, факты
необоснованного расторжения трудовых договоров, несвоевременного принятия мер к их
приостановлению, невыплаты заработной платы, а также материальной помощи,
предусмотренной локальными актами организаций", - сказал Жук, чьи слова приводятся в
релизе.

В целом, по данным прокуратуры, с начала года в Москве выявлено более 7,3 тысячи
нарушений прав граждан на оплату труда, принесено 639 протестов на незаконные правовые
акты, к дисциплинарной ответственности привлечено 686 человек, к административной - 901, по
материалам прокурорских проверок возбуждено 101 уголовное дело.

Принятые с начала года меры прокурорского реагирования помогли погасить задолженность
по зарплате более чем на 4,8 миллиарда рублей и восстановить трудовые права свыше 20 тысяч
работников.

РИА Новости. Все Новости

23.10.2025
Ветеран СВО Павел Буцких стал водителем на автобусном маршруте №1064 в Реутове

Ветеран специальной военной операции Павел Буцких стал водителем на автобусном
маршруте №1064, сообщает пресс-служба администрации городского округа Реутов.

Он стал первым водителем с боевой травмой, трудоустроенным в "Мострансавто". Буцких -
ветеран боевых действий в Чечне, в 2022 году добровольно отправился в зону СВО, считая
своим долгом защищать Родину.

"Пошел в автобус, потому что у меня есть категория, чтобы перевозить людей. Это тоже служба,
в какой-то мере", - объясняет свой выбор ветеран, его слова приводит пресс-служба.

Он добавил, что быстро адаптировался к новой работе.

Трудоустройство Буцких - часть социальной программы компании "Мострансавто",
направленной на поддержку ветеранов. Как отметил заместитель директора по безопасности
движения филиала компании Евгений Новожилов, предприятие считает своим долгом помогать
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бойцам с трудоустройством и предлагает им различные вакансии - от водителей и слесарей до
инженерно-технических работников. Организация обеспечивает сотрудников стабильным
доходом, средний уровень которого для водителей составляет от 120 тысяч рублей, и полным
социальным пакетом.

В Реутове активную помощь бойцам оказывает Ассоциация ветеранов СВО, а предприятия
городского округа предлагают различные вакансии и программы адаптации, помогая героям
найти свое место и продолжить приносить пользу обществу.

https://ria.ru/20251023/reutov-2050214954.html

23.10.2025
Социализацию на производстве для участников СВО введут в Костромской области

Социализация на производстве станет отдельным направлением программы поддержки
участников спецоперации в Костромской области, сообщила пресс-служба администрации
региона.

Губернатор Костромской области Сергей Ситников стал инициатором разработки в регионе
комплексной программы поддержки участников спецоперации и их семей. Одно из важнейших
направлений - помощь с адаптацией и трудоустройством военнослужащих, вернувшихся с
фронта. Ветеранам оказывают помощь в повышении квалификации, прохождении
профобучения, переобучения и переподготовки. Налажено взаимодействие с работодателями
по вопросам трудоустройства участников спецоперации. По данным обладминистрации, всего
трудоустроены уже более 550 ветеранов. Из них 270 военнослужащих имеют инвалидность.

Проезд для награжденных бойцов СВО станет бесплатным в Костромской области

30 сентября, 18:51

"Сергей Ситников в ходе рабочей поездки на "Автофильтр" обратил внимание на важную
миссию предприятия - социализацию участников спецоперации. Предприятие не только
адаптирует рабочие места с учетом травм военнослужащих, но и через трудовые отношения
помогает им привыкнуть к нормальной мирной жизни", - говорится в сообщении.

На предприятии к каждому работнику - индивидуальный подход, рассказал гендиректор Сергей
Поляков. С инвалидами работают профессиональные реабилитологи. Адаптировать рабочие
места под особенности здоровья удается при поддержке региона. С 2013 года за
трудоустройство инвалидов из бюджета Костромской области предприятию перечислено более
33 миллионов рублей.

Для тиражирования опыта работы костромского предприятия глава региона поручил привлечь
департамент экономразвития и департамент соцзащиты, отмечают в обладминистрации. Для
этого "Автофильтр" подготовит свои рекомендации по работе с участниками спецоперации,
получившими ранения.

https://ria.ru/20251023/reutov-2050214954.html
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"Нам важно с одной стороны трудоустраивать военнослужащих, с другой - адаптировать их к
мирной жизни. Это не традиционная работа с инвалидами, это люди с военными травмами.
Сейчас нам необходимо подготовить методику, некие рекомендации для руководителей
предприятий и отдельных подразделений. У завода "Автофильтр" есть этот опыт", - подчеркнул
Сергей Ситников.

Кадровая программа для военнослужащих стартовала в Костромской области

https://ria.ru/20251023/sotsializatsiya-2050182004.html

В.В. ПУТИН

23.10.2025
Путин призвал молодых россиян не откладывать рождение ребенка ради карьеры

Президент Владимир Путин призвал молодых россиян не откладывать рождение детей ради
учебы и построения карьеры. По его словам, государство со своей стороны должно продолжать
помогать молодым семьям и повышать статус семьи в обществе.

«Нам нужно доводить до людей (это и так вроде бы понятно, а все-таки об этом нужно говорить
вслух), что отцовство и материнство - это счастье, и не нужно счастье откладывать на потом. Ну
и, конечно, важно помогать молодым людям, с ними проходить через этот период жизни»,-
сказал президент на заседании Совета по демографической и семейной политике. Трансляцию с
заседания ведет «Комсомольская правда».

По его словам, сейчас молодые люди в России зачастую откладывают рождение ребенка,
полагая, что нужно сосредоточиться на других целях - получении образования, построении
карьерной лестницы. «А потом получается и оказывается, что лучшее время безвозвратно
упущено для семьи»,- сказал Владимир Путин.

Президент также отметил, что совмещать работу и воспитание ребенка - «непросто, но тем не
менее возможно».

В июле глава Минздрава Михаил Мурашко сообщал об увеличении среднего возраста матери
при рождении ребенка за последние два десятилетия. В 2023 году он составил 26,2 года, а в
1995 году был на три года меньше. В том же месяце вице-премьер Татьяна Голикова
представляла данные, согласно которым сейчас число женщин репродуктивного возраста
оценивается в 34 млн. По ее словам, к 2046 году это число уменьшится до 27 млн. Кроме того,
группа населения в возрасте 20-29 лет к 2026 году достигнет численности 7,18 млн человек и
увеличится только к 2038 году - до 9,38 млн.

Полина Мотызлевская

https://www.kommersant.ru/doc/8141820

https://ria.ru/20251023/sotsializatsiya-2050182004.html
https://www.kommersant.ru/doc/8141820
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Д.В. ЕГОРОВ

22.10.2025
ФНС видит риски подмены трудовых отношений у менее 2% самозанятых

Этого недостаточно для досрочного пересмотра параметров НПД, считает глава ФНС

Федеральная налоговая служба (ФНС) видит риски использования самозанятости для подмены
трудовых отношений у 182 000 (1,25%) из 14,6 млн зарегистрированных плательщиков налога
на профдоход (НПД), сообщил глава ведомства Даниил Егоров в ходе выступления на
налоговом форуме ТПП.

«Мы запросили у информационной системы следующие данные. Первое: "информационная
система, скажи-ка нам, пожалуйста, сколько в этом режиме людей, которые не имеют
постоянной работы"? [...] Потом мы спросили: "информационная система, скажи нам,
пожалуйста, а сколько из этих людей работают на одного или двух ИП или юрлиц"? [...] Потом
мы спросили, а сколько людей, у которых правоотношения длятся больше 8 месяцев. [...] Еще,
соответственно, осталась определенная часть людей. А после этого мы спросили, а кто получал
в среднем доход больше одного МРОТа? [...] Вот в итоге у нас осталось 182 000 человек», -
рассказал он.

По мнению Егорова, «разрушать систему взаимосвязей» всех самозанятых с заказчиками из-за
такой доли тех, кто может использовать ее для ухода бизнеса от налогов, может оказаться
скоропалительным решением. При этом он подчеркнул, что риски, которые видит система,
совсем необязательно означают реальную подмену трудовых отношений.

Кроме того, из более 14 млн зарегистрированных самозанятых реально применяют систему
около половины, добавил он. Глава ФНС считает, что в будущем государству придется заново
выстраивать подход к трудовым отношениям, так как сейчас грань между бизнес-активностью
и ими стирается. Не имеет смысла «плодить зоопарк» из налоговых режимов, нужно
предложить «гармоничную систему» и начать ее обсуждение к 2028 г., добавил он.

В начале октября Совет Федерации рекомендовал правительству проанализировать результаты
эксперимента по установлению налога на профессиональный доход и проработать вопрос о его
досрочном завершении - в 2026 г. вместо 2028 г. Позже кабмин заявил, что у него нет планов
менять параметры режима налога на профдоход раньше срока.

В конце сентября на правительственном часе в верхней палате министр экономического
развития Максим Решетников отмечал, что власти беспокоит злоупотребление режимом со
стороны компаний, которые подменяют трудовые отношения проектной занятостью. «Это не
отменяет ответственности тех работодателей, которые вместо работы, которая должна
выполняться по трудовым отношениям, пытаются задействовать и использовать мимикрию
трудовых отношений, нанимая самозанятых. Здесь задача соответствующая стоит у Минтруда,
у Роструда, и коллеги активно сейчас работают над ее решением», - говорил Решетников.
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Министр труда Антон Котяков, выступая на Всероссийской неделе охраны труда, также говорил
о злоупотреблениях компаниями для минимизации налоговых отчислений при использовании
этого режима. По его словам,Минтруд и ФНС провели анализ на 170 предприятиях на предмет
подмены трудовых отношений самозанятостью и в 84% случаев нашли такие нарушения.
Минтруд планирует проработать с Минэкономразвития и российской трехсторонней комиссией
предложения в этой сфере. «Мы уже сейчас имеем фактуру по более чем 100 контрольным
мероприятиям, и нам есть что предоставить в качестве доказательной базы необходимости этой
корректировки», - отметил министр.

По мнению Решетникова, в 2026 г. следует начать работу по переработке концепции режима
самозанятых и внесению изменений в законодательство, так как срок окончания эксперимента
«уже не за горами». «Поэтому надо уже сейчас приступать к обсуждению, что дальше. Более
того, вопрос нужно решать не только по самозанятым, вопрос нужно решать в том числе и,
например, по индивидуальным предпринимателям, потому что они могут продавать тот же
самый, условно, труд или услуги под видом труда, только у них лимит не 2 млн руб., у них лимит
60 млн руб.», - говорил он.

Дарья Мосолкина

https://www.vedomosti.ru/economics/articles/2025/10/22/1149042-fns-vidit-riski

Т.А. ГОЛИКОВА

23.10.2025
Голикова: маткапитал планируют модернизировать с упором на многодетность

Вице-премьер РФ заявила, что по этой теме ведут работу с экспертным сообществом и
федеральными органами власти

Правительство планирует модернизировать программу материнского капитала с упором на
поддержку многодетности. Об этом сообщила вице-премьер РФ Татьяна Голикова в ходе
первого заседания Совета при президенте РФ по реализации государственной
демографической и семейной политики.

"Серьезный запрос у нас сформировался на модернизацию материнского капитала. У нас есть
соответствующее поручение президента. Мы работаем по этой теме и с экспертным
сообществом, и с нашими коллегами из федеральных органов власти. Сейчас ориентируемся на
то, что если будем его модернизировать, то это обязательно поддержка многодетности.
Понятно, что у нас есть определенные финансовые ограничения, но тем не менее стараемся
здесь сформулировать соответствующее предложение", - сказала она.

Ранее министр труда и социальной защиты Антон Котяков в интервью ТАСС сообщил , что
Минтруд сформирует предложения по перезагрузке материнского капитала до конца 2025
года. С 1 февраля эту меру поддержки планируется проиндексировать на 6,8%.

https://tass.ru/obschestvo/25433985

https://www.vedomosti.ru/economics/articles/2025/10/22/1149042-fns-vidit-riski
https://tass.ru/obschestvo/25433985
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23.10.2025
В России запустят регистр данных о беременных

С 1 марта 2026 года в России начнет работу единый регистр, который будет аккумулировать
информацию о беременных. О запуске новой системы учета сообщила вице-премьер Татьяна
Голикова на заседании Совета по реализации государственной демографической и семейной
политики с участием президента РФ Владимира Путина. Событие транслировалось каналом RT
на платформе «ВКонтакте».

«Для мониторинга ситуации с 1 марта 2026 года стартует единый федеральный регистр лиц с
отдельными заболеваниями, куда будут включены сведения о всех беременных женщинах и
исходах их беременности, а также сведения о состоянии здоровья новорожденных детей», -
отметил она.

По словам вице-премьера, это позволит создать более полную картину в сфере материнства и
детства.

В июле 2024 года в России запустили реестр многодетных семей. По словам министра труда и
социальной защиты РФ Антона Котякова, на середину 2025 года в списке были зафиксированы
2,1 млн семей, тогда как общее количество таких семей в России составило 2,8 млн. Такие
данные глава ведомства привел на встрече с Владимиром Путиным, прошедшей 25 июля.

В ходе заседания Совета по демографии президент России призвал молодых россиян не
откладывать рождение детей. «Отцовство и материнство - это счастье. И не нужно счастье
откладывать на потом», - заявил он. Глава государства добавил, что государство должно сделать
так, чтобы появление детей «не ухудшало качество жизни семьи, а напротив, поднимало ее
статус».

https://expert.ru/news/v-rossii-zapustyat-registr-dannykh-o-beremennykh/

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ

24.10.2025
На альтернативной службе разрещат работать токарями и десантниками

Минтруд утвердил новый перечень профессий для тех, кому не подходит армейская стезя

Граждане, решившие поступить на альтернативную службу, смогут работать токарями,
электромонтажниками и даже… десантниками – только не военными, а пожарными.
Министерство труда расширило список профессий, доступных альтернативщикам, – теперь туда
входит 271 позиция. О том, что это за новые профессии и зачем в принципе расширяется их
перечень, рассказывает «Парламентская газета».

ОТ ГАРДЕРОБЩИКА ДО ЛЕСОРУБА

Приказ Минтруда вносит изменение в перечень видов работ, профессий и должностей, на
которых могут быть заняты граждане, проходящие альтернативную гражданскую службу. К уже
существующим специальностям он добавляет еще пять: парашютист (десантник) – пожарный,

https://expert.ru/news/v-rossii-zapustyat-registr-dannykh-o-beremennykh/
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токарь, печатник плоской печати, электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию
и инструктор по трудовой терапии. Таким образом, всего в перечне будет 271 профессия.

Кроме того, расширяется перечень организаций, куда альтернативщика могут направить для
отработки. В их число теперь входят, например, Центр гигиены и эпидемио логии в
Астраханской области, Прилузское лесничество в Республике Коми, «Козьмодемьянская школа-
интернат» в Марий Эл и другие.

Отметим, что список профессий, предназначенных для прохождения альтернативной службы, в
России дополняется и расширяется уже не в первый раз – Министерство труда и Министерство
обороны системно работают над этим вопросом. Так, в 2024 году в перечень добавились
профессии лесничего, лесоруба, пожарного, гардеробщика, лаборанта химического анализа,
оператора котельной и так далее – всего 25 новых специальностей.

ГУМАНИЗАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И ПОКРЫТИЕ ДЕФИЦИТА КАДРОВ Согласно
действующему законодательству, на альтернативную службу гражданин России может
поступить в нескольких случаях. Например, основанием для замены армейских будней на
«отработку» может послужить противоречие военной службы убеждениям или
вероисповеданию. Также подобное решение военкомат может принять, если гражданин
относится к малым коренным народам, ведет традиционный образ жизни, занимается
традиционным хозяйством или промыслами.

Чтобы поступить на гражданскую службу, человеку необходимо лично подать соответствующее
заявление в военный комиссариат. Кроме того, нужно попадать под определенные критерии:
помимо наличия формальных оснований, это еще и возраст от 18 до 30 лет и ненахождение в
запасе. Альтернативная служба не равна отсрочке или осво бождению от призыва, например,
если гражданин не подлежит отправке в армию вообще по состоянию здоровья, отправить его
работать гардеробщиком или электриком военкомат не может.

Как рассказал в разговоре с «Парламентской газетой» член Комитета Госдумы по безо пасности
и противодействию коррупции Андрей Альшевских, расширение списка доступных профессий
для альтернативщиков преследует сразу несколько важных целей.

«Прежде всего это гуманизация общего законодательства, – подчеркнул парламентарий. —
Служба в армии не повинность и не наказание, и если человек имеет основания для того, чтобы
не отправляться в ряды Во оруженных сил, но при этом честно хочет принести пользу обществу,
ему предоставляется такое право».

Кроме того, Андрей Альшевских обратил внимание на то, что перечень расширяется в основном
за счет рабочих специальностей, в том числе низкоквалифицированных, куда народ особо не
рвется.

«Таким образом, мы, во-первых, частично восполняем дефицит кадров, который в таких
специальностях сложился, а во-вторых, наглядно показываем людям, особенно молодым, что
эти профессии востребованы и привлекательны, – заключил депутат. — И, вполне вероятно,
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создаем хороший задел для того, чтобы и после окончания военной службы кто-то из них
принял решение там остаться и связать с этой специальностью свою жизнь и судьбу».

Парламентская газета

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

24.10.2025
В Волгограде определили самого профессионального электромонтера России

В Волгограде в течение двух дней проходил федеральный этап Всероссийского конкурса
«Лучший по профессии» в номинации «Электромонтер».

За почетное звание и главный приз в миллион рублей боролись 33 специалиста из компаний и
предприятий 26 субъектов РФ – победители региональных и корпоративных туров. Площадкой
состязаний стал стадион «Волгоград Арена», принимавший с 22 по 23 октября 25-й
Межрегиональный промышленно-энергетический форум ПРОМ-ЭНЕРГО-VOLGA’2025. Сегодня
состоялось торжественное подведение итогов соревнования.

- Конкурс – это не просто элемент соревнования, это праздник профессионального мастерства и
демонстрация высокой квалификации всех участников, которые показывают верность
выбранному направлению, работе, знания, опыт, умения, что являются фундаментом
безопасности не только предприятий, но и всех регионов и, конечно же, суверенитета нашего
великого государства. В дальнейшем конкурс станет популяризацией рабочей профессией. А эта
церемония посвящается вам, - обратился к финалистам председатель оргкомитета и
заместитель губернатора Волгоградской области Олег Николаев.

Вице-губернатор поблагодарил Правительство РФ и федеральные профильные службы за
доверие региону в проведении всероссийского этапа состязания: Волгоградская область
впервые получила право принять у себя заключительный тур конкурса, проводимого
Минтрудом РФ в рамках нацпроекта «Кадры». Накануне было принято решение, что и в 2026
году в городе-герое соберутся лучшие в своих регионах электромонтеры, чтоб выяснить, кто
достоит звания первого в стране профессионала.

- Конкурс с 2012 года расширил свою географию: если в прошлом году 21 регион принимал
такие этапы, то в этом году уже 72. Я с глубоким удовлетворением вижу, что Волгоградская
область вошла в число участников в таком важном для нее направлении, как энергетика.
Конкурс проведен на хорошем уровне, был наибольший состав. Представлены все
федеральные округа. Отрадно, что и новые регионы приехали для участия. Победил
сильнейший. А все завтра вернутся в свои регионы и станут для молодежи, своих коллег
наставниками, будут стремиться к совершенству, показывать, что человек труда всегда в почете,
- отметила заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости Ирина
Зубкова.
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Эксперты подтверждают: победители региональных и корпоративных этапов конкурса на
федеральном достойно справлялись с заданиями, обязательными для допуска в профессию и
составленными специалистами со всей России.

- В целом это хороший уровень: это лучшие из лучших. Все участники довольны. Единственное,
о чем они могут сожалеть, что слишком короткий был период состязаний, думаю, что они
хотели бы, чтобы соревнования продолжались подольше, - отметил член Национального Совета
при Президента России по профессиональным квалификациям, председатель Совета по
профессиональным квалификациям в электроэнергетике РФ, президент Энергетической
работодательской ассоциации России («ЭРА России». Кандидат философских наук Аркадий
Замосковный.

По итогам прохождения семи профессиональных модулей определили лучшего
электромонтера страны.

- Важно не только выбрать и поощрить лучшего среди электромонтеров, но и показать, что труд
этих специалистов не всегда виден, но очень важен для обеспечения как промышленных
объектов, так и жилых домов. Профессия очень востребована: она позволяет функционировать
другим отраслям экономики, - пояснил кандидат технических наук, заведующий
электротехнической лаборатории, доцент кафедры энергетики Волжского филиала МЭИ,
заместитель председателя экспертной комиссии Александр Стрижиченко.

Оказалось, что лучший электромонтер страны живет и работает в Волгоградской области.
Победителем федерального смотра профессионалов стал сотрудник ООО «Лукойл-
Волгоградэнерго» Станислав Генералов. Выпускник Волгоградского аграрного университета
признался, что в семье он первый выбрал эту специальность.

- С детства знал, что буду электриком, целенаправленно поступил в СХИ. Сегодня ожидал, что
буду призером, потому что участвовал во внутренних соревнованиях, первым стал в них.
Совпали не все модули, но был подготовлен. И, конечно, проще было играть на своем поле с
поддержкой близких. Но конкурсанты были специалистами высокого уровня, - поделился герой
дня, который свою победу посвятил всем, кто за него болел: родным, коллегам, волжанам.

Несколько баллов до первого места не хватило Сергею Черёмушникову, который трудится в
филиале «Эн+Гидро» ООО «Иркутская ГЭС». Но ему достался внушительный приз – 500 тысяч
рублей.

- Можно было больше, но я доволен. Я понял, что это не возможность стать лучшим среди
других, а возможность стать лучше внутри себя, научиться делать то, что раньше не мог, -
оценил свой результат Сергей, согласившись, что с удовольствием бы вернулся в Волгоград за
«золотом», но правила конкурса требуют «пропустить» один год.

Впечатлил конкурс и третьего призера – сотрудника ТЭЦ-10 филиала ООО «Байкальская
энергетическая компания» из Иркутской области Никиту Чаунина.
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- Мы приехали с хорошим настроем, чтобы получить новый опыт, новые эмоции. В Волгограде
понравилось: увидели его достопримечательности, - поделился электромонтер.

- Это профессиональная смелость – себя показать. Обмен опытом – самое ценное, что вы
можете привезти с конкурса, а ваша роль в нашей жизни очень велика: наше благополучие, свет
и тепло в наших домах зависят от вас, - поздравила и поблагодарила участников Ирина Зубкова,
пригласив победителей всех номинаций конкурса «Лучший по профессии» на чествование,
которое состоится в начале декабря в Москве, в Государственном Кремлевском Дворце.

https://riac34.ru/news/208430/

24.10.2025
При содействии Роструда восстановлены права свыше 2,3 тыс. работников из новых регионов

Для консультирование граждан открыта специальная горячая линия

Федеральная служба по труду и занятости (Роструд) ведет активную работу по защите
трудовых прав граждан в новых регионах Российской Федерации. Так с начала 2025 года
сотрудники Юго-Западной межрегиональной территориальной государственной инспекции
помогли восстановить трудовые права 2 377 работников на сумму свыше 247 млн рублей, пишет
пресс-служба организации.

В Роструде рассказали, что на портале «Онлайнинспекция.рф» в разделе «Трудовая
деятельность в новых субъектах РФ» можно ознакомиться с памятками по наиболее
распространенным трудовым ситуациям, вебинарами для работодателей и шаблонами
основных документов.

При возникновении спорной ситуации, в организации посоветовали россиянам обратиться на
горячую линия, открытую для информирования и консультирования граждан по вопросам
соблюдения трудового законодательства: +7 949 312-17-86 (ДНР, Запорожская и Херсонской
области), +7-959-226-10-06 (ЛНР).

https://mbgazeta.ru/news/pri-sodejstvii-rostruda-vosstanovleny-prava-svyshe-2-3-tys-rabotnikov-iz-

novyh-regionov/

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ

24.10.2025
На Сахалине в каюте судна обнаружили тело моториста

Причины выяснит комиссия трудинспекции

Гострудинспекция расследует несчастный случай на судне, которое принадлежит ООО
«Экофим».

В каюте обнаружено тело моториста. В ведомстве сообщили, что предположительная причина -
остановка сердца. Обстоятельства и причины происшествия будет выяснять комиссия
Гострудинспекции.

https://riac34.ru/news/208430/
https://mbgazeta.ru/news/pri-sodejstvii-rostruda-vosstanovleny-prava-svyshe-2-3-tys-rabotnikov-iz-novyh-regionov/
https://mbgazeta.ru/news/pri-sodejstvii-rostruda-vosstanovleny-prava-svyshe-2-3-tys-rabotnikov-iz-novyh-regionov/
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Напомним, 19 октября на судне в Угольном морском порту Шахтёрск скончался 56-летний член
экипажа. По предварительной информации, мужчина умер из-за оторвавшегося тромба.

https://sakhalin.aif.ru/incidents/-na-sahaline-v-kayute-sudna-obnaruzhili-telo-motorista

24.10.2025
Кладовщик в Георгиевске умер после того, как на него упал газовый баллон

Гострудинспекция установила, что разгрузка проводилась с нарушениями правил охраны труда.

Кладовщик в Георгиевске умер после того, как на него упал газовый баллон, сообщила пресс-
служба Гострудинспекции по Ставропольскому краю.

28 августа в газораспределяющей компании при разгрузке работник упал, зацепил борт
машины, после этого на него свалился ацетиленовый баллон весом более 90 кг.

Мужчина получил открытую черепно-мозговую травму, ушиб головного мозга тяжелой степени
с переломом свода черепа и лицевого скелета. От полученных травм пострадавший умер в
больнице.

Расследование Гострудинспекции показало, что разгрузка проводилась с грубыми
нарушениями правил охраны труда и техники безопасности.

«Работы выполнялись вручную, методом переваливания баллонов и удержанием за вентиль, в
то время как необходимо использовать специальные тележки, предохраняющие баллоны от
тряски и удара. Не применялись прокладки для баллонов, фиксирующие их и предохраняющие
от соприкосновения друг с другом», - прокомментировал результаты расследования
замруководителя Гострудинспекции Александр Клименко.

Материалы по этому делу ведомство передало в следственные органы.

Ранее сообщалось, что Гострудинспекция завершила расследование гибели ставропольчанки
на субботнике.

https://stav.aif.ru/incidents/kladovshchik-v-georgievske-umer-posle-togo-kak-na-nego-upal-gazovyy-

ballon

24.10.2025
В Якутии водитель промышленного транспорта получил производственную травму

ИА SakhaNews. В Якутии водитель промышленного транспорта получил производственную
травму, сообщает Ленское управление Ростехнадзора.

Завершено расследование несчастного случая с водителем промышленного транспорта ООО
"Ураты".

3 сентября 2025 года в Оймяконском районе Якутии на ремонтной площадке ООО "Ураты"
водитель БелАЗ-7547 выполнял работы по замене колеса.

https://sakhalin.aif.ru/incidents/-na-sahaline-v-kayute-sudna-obnaruzhili-telo-motorista
https://stav.aif.ru/incidents/kladovshchik-v-georgievske-umer-posle-togo-kak-na-nego-upal-gazovyy-ballon
https://stav.aif.ru/incidents/kladovshchik-v-georgievske-umer-posle-togo-kak-na-nego-upal-gazovyy-ballon
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После вывешивания на ступицу пострадавший начал поправлять колесо металлической трубой,
в этот момент оно слетело со ступицы, металлическая труба отскочила, ударив работника по
голове.

Должностными лицами ООО "Ураты" была вызвана санавиация, пострадавший был доставлен в
Оймяконскую ЦРБ.

Полученная травма была оценена как тяжелое повреждение здоровья.

Под председательством инспектора Государственной инспекции труда была создана комиссия
по расследованию несчастного случая. В ходе расследования установлены обстоятельства
происшествия, опрошены очевидцы, изучены документы работодателя по охране труда.

Комиссия пришла к выводу, что несчастный случай связан с производством и подлежит
оформлению актом о несчастном случае на производстве Н-1. Работодателю была дана
рекомендация о закупке дополнительной техники для автоматизации процесса замены колеса.

https://1sn.ru/v-yakutii-voditel-promyslennogo-transporta-polucil-proizvodstvennuyu-travmu

24.10.2025
На хлебокомбинате в Удмуртии во время работы умер сотрудник

На Сарапульском хлебокомбинате произошел несчастный случай с летальным исходом. На
рабочем месте умер сотрудник, сообщает Госинспекция труда Удмуртии. Трагедия была
зарегистрирована 22 октября. 57-летний грузчик отдела логистики потерял сознание и упал на
пол. Другие сотрудники пытались оказать ему первую помощь и вызвали медиков.
Реанимационные мероприятия не помогли, мужчина скончался. Причины и обстоятельства
гибели работника устанавливает Гострудинспекция. По данным сервиса «СПАРК-Интерфакс»,
ООО «Сарапульский хлебокомбинат» зарегистрировано в 2014 году в Сарапуле с уставным
капиталом 10 тысяч рублей. Основные виды деятельности - производство хлеба и мучных
кондитерских изделий, тортов и пирожных. В 2024 году на предприятии было занято 239
человек. Выручка за тот же год выросла на 12% до 740 млн рублей. Чистая прибыль упала до
30,1 млн рублей (-34%). Напомним, в сентябре почувствовал себя плохо на работе и умер в
больнице сотрудник «Удмуртавтодорстроя».

https://udm-info.ru/news/2025-10-24/smert-na-proizvodstve-gruzchik-hlebokombinata-skonchalsya-

v-sarapule-5496397

24.10.2025
Грузчик умер на рабочем месте в Сарапуле

Грузчик отдела логистики в Сарапуле умер на рабочем месте. Об этом сообщила пресс-служба
Государственной трудовой инспекции в республике в телеграм-канале.

22 октября 2025 года мужчине стало плохо, он потерял сознание и упал на пол. Находившиеся
рядом с ним коллеги начали оказывать первую помощь и вызвали скорую.

https://1sn.ru/v-yakutii-voditel-promyslennogo-transporta-polucil-proizvodstvennuyu-travmu
https://udm-info.ru/news/2025-10-24/smert-na-proizvodstve-gruzchik-hlebokombinata-skonchalsya-v-sarapule-5496397
https://udm-info.ru/news/2025-10-24/smert-na-proizvodstve-gruzchik-hlebokombinata-skonchalsya-v-sarapule-5496397
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Реанимационные мероприятия оказались безуспешны. Мужчина скончался.

Государственная трудовая инспекция инициировала расследование несчастного случая на
производстве для установки всех обстоятельств и причин произошедшего.

https://udmurt.media/rubrics/proisshestviya/628945-gruzchik-umer-na-rabochem-meste-v-

sarapule/

24.10.2025
Падение рабочего с крыши нижегородского завода обернулось проверкой Роструда

Во время ремонтных работ на крыше одного из промышленных объектов в Автозаводском
районе Нижнего Новгорода произошел несчастный случай.

Как сообщили в пресс-службе Гострудинспекции по Нижегородской области, 18 октября около
13:20 сотрудник ООО "Промсервис А" сорвался с высоты.

По предварительной информации, 37-летний мужчина передвигался по профнастилу, когда в
районе гнилого участка кровли провалился вниз. Как рассказал сам пострадавший, он пролетел
около 15 метров. Фактическая высота падения, по оценке специалистов, составила от 10 до 12
метров.

Пострадавший получил множественные травмы и был срочно доставлен в городскую
клиническую больницу №13 Автозаводского района. Врачи диагностировали у него сочетанную
травму, которая классифицируется как тяжелая.

Руководитель региональной Гострудинспекции Илья Мошес сообщил, что в соответствии с
трудовым законодательством РФ начато расследование происшествия. Целью проверки
является установление всех обстоятельств и причин, приведших к инциденту.

Ранее сообщалось, что инженер второго разряда отдела энергоинспекции ПАО "ТНС Энерго НН"
умер после экстренной госпитализации.

У НИА "Нижний Новгород" есть Telegram-канал. Подписывайтесь, чтобы быть в курсе главных
событий, эксклюзивных материалов и оперативной информации.

https://www.niann.ru/?id=628532

ПРОФСОЮЗЫ

24.10.2025
В ФНПР считают необходимым четко определить статус самозанятых

Премьер-министр Михаил Мишустин в ходе стратегической сессии по вопросу повышения
эффективности экономики и обеспечения равных условий ведения бизнеса высказался о
необходимости закрывать лазейки в регулировании рынка труда, чтобы не возникало подмены
трудовых отношений, когда юридическое лицо привлекает к работе самозанятых, тем самым
снижая налоговые отчисления на социальное страхование.

https://udmurt.media/rubrics/proisshestviya/628945-gruzchik-umer-na-rabochem-meste-v-sarapule/
https://udmurt.media/rubrics/proisshestviya/628945-gruzchik-umer-na-rabochem-meste-v-sarapule/
https://www.niann.ru/?id=628532
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По мнению заместителя председателя ФНПР Александра Шершукова, в РФ статус самозанятых
до сих пор четко не определен, из-за чего возникают проблемы в защите их трудовых прав.

- Здесь проблема и в неопределенных трудовых отношениях, и в подмене, и в экономии на
взносах в социальные фонды. Статус самозанятых до конца не определен - или это
предприниматель, или это работник. Поэтому есть существенные проблемы в защите их
трудовых прав. Мы в одном из регионов пытались создать профсоюз самозанятых, но им было
отказано из-за того, что данный статус не определен с точки зрения возможности объединения
в профсоюзы, - рассказал) он в беседе с ТАСС.

По словам зампреда ФНПР, проблема также заключается в том, что статус самозанятых не
обязывает их платить взносы в Социальный фонд России, из-за чего в дальнейшем они могут
остаться без пенсии.

Напомним, на форуме "Кадры" председатель Федерации независимых профсоюзов России
Сергей Черногаев предложил Минэкономразвития и Минтруду России провести анализ
категорий самозанятых, выработать меры по их поддержке и регулированию деятельности.

- Профсоюзы считают, что если самозанятые являются "точками роста" экономики и развивают
свое производство, то государство должно оказывать им меры поддержки с целью перевода их
в категорию работодателей и создания новых рабочих мест, - выразил профсоюзную точку
зрения Сергей Черногаев. - Если же самозанятые показывают нулевой результат, тогда их нужно
выводить из "тени" и признавать безработными - с последующим переобучением и
трудоустройством в реальный сектор экономики.

Эксперимент стартовал в 2019 году и рассчитан на 10 лет. Самозанятый гражданин уплачивает
4% подоходного налога при реализации товаров и услуг физлицам и 6% при ведении дел с ИП и
юрлицами. По замыслу правительства, специальный налоговый режим должен помочь в
борьбе с теневой экономикой

https://www.solidarnost.org/news/v-fnpr-schitayut-neobhodimym-chetko-opredelit-status-

samozanyatyh.html

23.10.2025
Профсоюзы окажут помощь пострадавшим и семьям погибших в результате взрыва на
предприятии в Копейске

В ночь с 22 на 23 октября на АО "Завод "Пластмасс"" (входит в Госкорпорацию "Ростех") в
Копейске Челябинской области произошел мощный взрыв и последующий пожар. По
последним данным, подтверждена гибель 10 человек, еще 19 пострадали. Об этом рассказал
губернатор Алексей Текслер, сообщает ГТРК "Южный Урал".

Федерация профсоюзов Челябинской области выражает искренние соболезнования родным,
близким и коллегам погибших на предприятии города Копейска.

https://www.solidarnost.org/news/v-fnpr-schitayut-neobhodimym-chetko-opredelit-status-samozanyatyh.html
https://www.solidarnost.org/news/v-fnpr-schitayut-neobhodimym-chetko-opredelit-status-samozanyatyh.html
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"На одном из предприятий Челябинской области произошла страшная трагедия, унесшая жизни
работников. Среди погибших - наши товарищи, члены профсоюза. В настоящий момент
руководство Федерации профсоюзов Челябинской области находится на постоянной связи с
председателем первичной профсоюзной организации предприятия, представители Федерации
профсоюзов принимают участие в расследовании данного группового несчастного случая.
Семьям пострадавших и погибших будет оказана необходимая помощь. Федерация
профсоюзов Челябинской области выражает искренние соболезнования родным, близким и
коллегам погибших. Это невосполнимая утрата для всех нас. Память о них навсегда останется в
наших сердцах", - с таким обращением выступил Олег Екимов, председатель Федерации
профсоюзов Челябинской области.

Предварительной причиной взрыва, которую озвучили в Следственном комитете, послужило
нарушение правил безопасности в технологическом процессе в цеху завода. Возбуждено
уголовное дело. В связи с ЧП 24 октября объявлено в Челябинской области днем траура.

https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-okazhut-pomosch-postradavshim-v-rezultate-vzryva-

na-predpriyatii-v-kopeyske.html

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ

24.10.2025
В Госдуме предложили ввести прогрессивные доплаты для пенсионеров старше 70 лет

Депутаты Государственной Думы от фракции "Справедливая Россия - За правду" планируют
внести на рассмотрение парламента законопроект, предусматривающий введение
прогрессивной шкалы доплат для граждан, достигших 70-летнего возраста. Об этом сообщает
РИА Новости со ссылкой на текст документа.

Инициатива направлена на устранение существующего неравенства в системе пенсионных
выплат. Как пояснила председатель комитета Госдумы по развитию гражданского общества Яна
Лантратова, действующие нормы предусматривают повышенные выплаты лишь с 80 лет и
только для определенной категории пенсионеров.

- Это создаёт неравенство" - подчеркнула Лантратова, добавив, что без необходимой
дополнительной поддержки остаются сотни тысяч пожилых людей, остро нуждающихся в
помощи. По ее словам, предложенный законопроект должен заполнить этот пробел, вводя
"единый прогрессивный механизм повышения пенсий".

Ранее Министерство труда объявило о предстоящей индексации страховых пенсий, которая
состоится уже 1 января 2026 года. Размер повышения составит 7,6%, после индексации средний
размер страховой пенсии по старости достигнет 27,1 тысячи рублей. Таким образом, прибавка в
среднем составит около 2 тысяч рублей.

https://www.solidarnost.org/news/v-gosdume-predlozhili-vvesti-progressivnye-doplaty-dlya-

pensionerov-starshe-70-let.html

https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-okazhut-pomosch-postradavshim-v-rezultate-vzryva-na-predpriyatii-v-kopeyske.html
https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-okazhut-pomosch-postradavshim-v-rezultate-vzryva-na-predpriyatii-v-kopeyske.html
https://www.solidarnost.org/news/v-gosdume-predlozhili-vvesti-progressivnye-doplaty-dlya-pensionerov-starshe-70-let.html
https://www.solidarnost.org/news/v-gosdume-predlozhili-vvesti-progressivnye-doplaty-dlya-pensionerov-starshe-70-let.html
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24.10.2025
В Думе предложили искать идеи для развития экономики России в ее истории

Вице-спикер Госдумы от ЛДПР Борис Чернышов предложил более активно использовать
исторические идеи и разработки для развития и трансформации российской экономики. Об
этом он заявил на пресс-конференции в ТАСС, посвященной презентации трилогии о
выдающемся экономисте Д. И. Менделееве - авторе первой стратегии экономической
независимости России.

По словам парламентария, современное стремление к новым экспериментам и вызовам
должно сочетаться с глубоким изучением истории. В качестве примера он привел
использование наработок царской России, таких как план электрификации и развитие
всеобщего образования, которые позже активно применялись в советское время. "Также и
здесь, может быть, нам в попытках как-то изменить, трансформировать свою экономику, стоит
обратиться к тем идеям и предложениям, которые были тогда?" - сказал депутат.

Он напомнил об идеях основателя ЛДПР Владимира Жириновского, который обращался к
трудам великих ученых. "Нам нужно сейчас, как мне кажется, проанализировать всех наших
великих ученых, посмотреть, как они мыслили, посмотреть какие-то предложения", - добавил
Чернышов.

"Давайте ориентироваться на это, давайте изучать все наработки, давайте их реализовывать в
жизни. Потому что, ну знаем штамп, который мы постоянно используем - не зная историю,
невозможно построить будущее, - но это так", - заключил он.

https://tass.ru/ekonomika/25441897

24.10.2025
Россиянам напомнили о праве отключить мобильный в нерабочее время

Работники при нормированном графике вправе уйти со связи в нерабочее время, даже если
находятся на удаленке. Об этом ТАСС рассказал председатель комитета Госдумы по труду,
соцполитике и делам ветеранов Ярослав Нилов.

"В Трудовом кодексе все четко и ясно прописано: время работы, время нахождения на связи.
Даже если вы удаленно работаете, то у вас есть право на офлайн. Закончился ваш рабочий день,
рабочее время, вы телефон отключили, и работодатель может вам не дозвониться, это
гарантировано вам в соответствии с Трудовым кодексом", - сказал депутат.

Однако, как отметил Нилов, уже "сложились неписанные правила" и "устоявшиеся привычки
взаимоотношения работника и работодателя", когда начальник может звонить в любое время
по телефону и давать задания, а работник соглашается, так как это является инструментом
карьерного роста или получения премий.

Глава комитета ГД подчеркнул, что сверхурочная работа должна оплачиваться. Кроме того,
работодатель может привлекать сотрудника к работе во внеурочное время, если у того в
трудовом договоре оформлен ненормированный рабочий день, но за это полагаются

https://tass.ru/ekonomika/25441897
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дополнительные дни к отпуску или компенсация. При этом, как считает Нилов, нужно
зафиксировать имеющиеся ограничения на переработку в режиме ненормированного рабочего
дня.

https://tass.ru/obschestvo/25439083

24.10.2025
В Госдуме хотят ввести доплату к пенсии матерям достигших совершеннолетия детей: есть ещё
одно условие

В ГД хотят увеличивать пенсии женщинам за совершеннолетних работающих детей

В Госдуме предложили доплачивать россиянкам за совершеннолетних трудоустроенных детей.

Россиянкам, чьи дети достигли совершеннолетия и официально трудоустроены, могут
увеличить пенсии. С таким предложениям выступил глава комитета Госдумы по вопросам
собственности, земельным и имущественным отношениям Сергей Гаврилов.

«Государство, по сути, приравнивает женщин, которые вырастили нескольких детей, к тем, кто
вообще не участвовал в трудовой деятельности», - прокомментировал Гаврилов для ТАСС
текущую ситуацию с пенсионным обеспечением женщин.

«Логичнее было бы не просто расширять учет стажа, а вводить систему надбавок к пенсии за
каждого воспитанного ребенка, достигшего совершеннолетия и официально работающего.
Такой подход напрямую связывал бы труд матери по воспитанию с будущими страховыми
поступлениями в систему и превращал бы материнство в реально оцениваемый социально
значимый вклад», - сказал Гаврилов.

Ранее доцент Балынин рассказал, кто в России может выйти на пенсию досрочно.

Также сообщалось, что российским женщинам со статусом матери-героини будет назначаться
крупная доплата к пенсии. При достижении необходимого возраста они смогут получать по 32
тысячи рублей дополнительно.

https://www.kp.ru/online/news/6635755/

24.10.2025
Шестидневная рабочая неделя перед праздниками не увеличит зарплату - депутат

Шестидневная рабочая неделя в конце октября - начале ноября не повиляет на размер
зарплаты россиян, кроме работников со сдельной оплатой. Об этом ТАСС заявила член
комитета Госдумы по труду, соцполитике и делам ветеранов Светлана Бессараб ("Единая
Россия").

Октябрь в 2025 году - один из самых "длинных" месяцев по количеству рабочих дней, их будет
23. Последние числа октября и 1 ноября образуют в этом году шестидневную рабочую неделю
перед праздниками по случаю Дня народного единства.

https://tass.ru/obschestvo/25439083
https://www.kp.ru/online/news/6635755/
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"Шестидневная рабочая неделя и дополнительный рабочий день, к сожалению, никоим
образом не повлияют на повышение зарплаты в октябре, но при этом, к счастью, они не
повлияют и на сокращение таковой в ноябре", - сказала депутат. Она отметила, что при
окладной форме заработной платы рабочие часы в зависимости от длины месяца стоят по-
разному, поэтому "заработная плата будет равномерно распределяться по месяцам".

"А вот для тех, кто работает на сдельной, сдельно-повременной оплате, все зависит от
количества выпускаемой продукции. Чем больше выпустится продукции в дополнительный
рабочий день, тем выше будет заработная плата", - пояснила парламентарий.

В 2025 году в производственном календаре России 247 рабочих и 118 выходных дней.
Количество рабочих дней в месяце варьируется от 17 до 23. Минимальное количество - в
январе, максимальное - в июле и октябре (по 23).

Праздники ко Дню народного единства продлятся 2-4 ноября (воскресенье - вторник), за ними
последует трехдневная рабочая неделя 5-7 ноября (среда - пятница). Это будут последние в
этом году праздники до начала новогодних. Ранее в интервью ТАСС министр труда и
социальной защиты Антон Котяков отметил, что новогодние праздники окажутся самыми
длинными за многие годы, они продлятся 12 дней с 31 декабря 2025 года по 11 января 2026
года включительно.

ТАСС - Российские новости


